Regulamin rekrutacji absolwentéw gimnazjum
do klas pierwszych
Technikum Nr 1 i Branzowej Szkoly | stopnia Nr 1
w Zespole Szkol Ponadpodstawowych Nr 3
im. Jana Pawla II w Jaworznie
na rok szkolny 2019/2020

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustawe prawo oswiatowe
(Dz.U. z2017r. poz. 60).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59).

3. Decyzja Slgskiego Kuratora Oswiaty Nr 0OA-OR.110.1.23.2018 z dnia 28 grudnia 2018r.
W sprawie  terminow  przeprowadzania  postgpowania  rekrutacyjnego 1 postgpowania
uzupeltniajgcego, W tym terminow sktadania dokumentow do klas pierwszych dotychczasowego
publicznego trzyletniego liceum ogdlnoksztatcqcego, czteroletniego technikum oraz trzyletniej
branzowej szkoty i stopnia, na rok szkolny 2019/2020.

4. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego na lata
szkolne 2017/2018-2019/2020 do trzyletniego liceum ogdlnoksztalcqcego, czteroletniego
technikum i branzowej  szkoly istopnia, dla kandydatow  bedgcych — absolwentami
dotychczasowego gimnazjum (Dz.U. z 2017r. poz. 586)

5. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia
osob niebedgcych obywatelami polskimi oraz osob bedgcych obywatelami polskimi, ktore
pobieraly nauke W szkotach funkcjonujgcych W systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2017
. poz. 1655)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz.1000)

Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji absolwentow gimnazjum do klas pierwszych Technikum
Nr 1 i Branzowej Szkoty i stopnia Nr 1- Rozdziat 2.

2. Szkota stosuje W rekrutacji zasady powszechnej dostgpnosci.



Rozdzial 2
Zasady rekrutacji absolwentéw gimnazjum do klas pierwszych
1.Informacje ogolne:

1) o przyjecie do szkoty moze ubiega¢ si¢ absolwent gimnazjum

2) do szkoty obowigzuje rekrutacja przeprowadzona z wykorzystaniem elektronicznego
systemu naboru i kandydat poddaje si¢ jej wynikom,

3) weryfikacja danych nastgpi W szkole pierwszego wyboru, do ktdrej uczniowie sktadaja
wymagane dokumenty,

4) uczniowie (spoza systemu), dla ktorych Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 jest szkota
pierwszego wyboru maja mozliwos¢ wprowadzenia swoich danych do centralnego systemu
komputerowego w punkcie rekrutacyjnym szkoty,

5) w celu przeprowadzenia rekrutacji uczniéow do klasy pierwszej dyrektor powotuje szkolng
komisje rekrutacyjno- kwalifikacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego,

6) zadania komisji:

a) wprowadzenie oferty edukacyjnej szkoty,

b) rejestracja kandydatow spoza systemu,

c) wprowadzanie danych o osiagnigciach i wolontariacie,
d) weryfikacja zgtoszen kandydatow,

e) porzadkowanie list kandydatow,

f) pobieranie list zakwalifikowanych do przyjecia,
g) ogloszenie list zakwalifikowanych do przyjecia,
h) wprowadzenie potwierdzenia woli podjecia nauki,
1) pobieranie list przyjetych,

J) ogloszenie list przyjetych,

k) prowadzenie rekrutacji uzupetniajacej,

7) ilo$¢ oddziatdéw w danym roku szkolnym uzalezniona jest od ilosci kandydatow do klas
pierwszych i uzgodniona jest z organem prowadzacym.

8) liczba uczniow w oddziale w danym roku szkolnym jest okreslana przez organ prowadzacy;

9) minimalna liczba uczniow w grupie zawodowej w danym roku szkolnym jest okreslana

przez organ prowadzacy.



W roku szkolnym 2019/2020 w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta II planuje

si¢ nabor do nastepujacych oddziatow:

Technikum Nr 1 — 2 oddzialy w zawodach:

technik budownictwa
technik ustug fryzjerskich
technik pojazdéw samochodowych

technik mechanik

Branzowa Szkola | stopnia Nr 1 — 1 oddzial wielozawodowy

W ramach oddziatu begdzie realizowany nabor w zawodach:

mechanik pojazdéw samochodowych

Slusarz

fryzjer

sprzedawca

murarz-tynkarz

monter zabudowy i robot wykonczeniowych w budownictwie

elektromechanik pojazdéw samochodowych

kierowca mechanik

INNE: elektryk, piekarz, kucharz, cukiernik, lakiernik, blacharz samochodowy, monter

instalacji i urzadzen sanitarnych, fotograf, elektromechanik

10)dokumenty kandydatow stanowig:

a) wniosek 0 przyjecie na dany kierunek,
b) $wiadectwo ukonczenia gimnazjum,
) zaswiadczenie 0 szczegdtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego,
d) druk zawierajacy informacje 0 szkotach do ktorych uczen ztozyt dokumenty,
e) umowa o prace lub zaswiadczenie pracodawcy 0 zamiarze zawarcia Umowy 0 prace
w celu przygotowania zawodowego w celu nauki zawodu od 1 wrzesnia 2019r. (dotyczy
ucznidéw- mtodocianych pracownikow),
f) zaswiadczenie lekarskie o0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia
w okreslonym zawodzie,
g) karta zdrowia,
h) trzy podpisane zdj¢cia
i) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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2.Warunki przyjecia do szkoly:

1) przy rekrutacji bierze si¢ pod uwage liczbe punktdéw, ktdrg uczen moze otrzymac:

a) za wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly oceny z jezyka polskiego, matematyki
i dwoch innych przedmiotow,

b) za wyniki egzaminu gimnazjalnego,

C) za szczegolne osiggnigcia ucznia,

d) za $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyréznieniem,

e) za aktywnos$¢ spoteczng

f) za bycie laureatem konkursoOw przedmiotowych organizowanych przez Kuratora O$wiaty

oraz finalistg i laureatem olimpiad przedmiotowych organizowanych przez podmioty wskazane
w wykazie Ministra Edukacji Narodowej
2) przy ustalaniu liczby punktéw za oceny z zaje¢ edukacyjnych bierze si¢ pod uwage:

a) obowigzkowo oceng z jezyka polskiego I matematyki,

b) najwyzsze oceny z dwoch zaje¢ edukacyjnych z listy przedmiotdw: jezyk obcy,

historia, geografia, wiedza o spoteczenstwie, biologia, chemia, informatyka, fizyka.

3.Zasady przyznawania punktéow za oceny uzyskane W gimnazjum iszczegélne osiagniecia
ucznia, maksymalnie 200 punktow, w tym:
1) maksymalnie 100 punktow za wyniki egzaminu gimnazjalnego:
a)  jezyk polski — 0,2 punktu za kazdy uzyskany procent,
b)  historia i wiedza o spoteczenstwie — 0,2 punktu za kazdy uzyskany procent,
c)  matematyka — 0,2 punktu za kazdy uzyskany procent,
d) przedmioty przyrodnicze — 0,2 punktu za kazdy uzyskany procent,
e) jezyk obcy nowozytny na poziomie podstawowym - 0,2 punktu za kazdy uzyskany
procent
2) maksymalnie 100 punktéw za $wiadectwo, W tym:
a) zaoceng z jezyka polskiego
celujacy — 18 punktow
bardzo dobry —17 punktow
dobry — 14 punktoéw
dostateczny — 8 punktow
dopuszczajacy —2 punkty
b) za ocen¢ z matematyki
celujacy — 18 punktow
bardzo dobry —17 punktow



dobry — 14 punktow
dostateczny — 8 punktow
dopuszczajacy —2 punkty
c) zaoceng z i przedmiotu
celujacy — 18 punktow
bardzo dobry —17 punktow
dobry — 14 punktoéw
dostateczny — 8 punktow
dopuszczajacy —2 punkty
d) za oceng z Il przedmiotu
celujacy — 18 punktow
bardzo dobry —17 punktow
dobry — 14 punktow
dostateczny — 8 punktow
dopuszczajacy —2 punkty
e) za szczegblne osiggniecia 18 punktow,
f) za $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem 7 punktow

g) za aktywnos¢ spoteczng 3 punkty.

4.Kolejnos¢ przyjmowania uczniow:
1) kandydaci do poszczegolnych oddziatow beda przyjmowani W kolejnosci zgodnej
z sumg punktéw do wyczerpania planowanego limitu miejsc,
2) w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych W postegpowaniu rekrutacyjnym,
przyjmuje si¢ kandydatow z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru
kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, pod warunkiem Ze nie
stanowig one przeciwwskazania zdrowotnego do ksztatcenia w danym zawodzie,
3) w przypadku uzyskania rownorzgdnych wynikow po zastosowaniu kryteriow z pkt 1 12 sg
brane pod uwagg nastgpujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepelnosprawno$¢ kandydata pod warunkiem ze nie stanowi ona

przeciwwskazania zdrowotnego do ksztalcenia w danym zawodzie,
C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
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f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata piecza zastepcza.
Kryteria te maja jednakowg warto$¢.
4) kandydaci do szkoty ponadgimnazjalnej, ktorzy ukonczyli szkole za granicg, przyjmowani sa do
szkoty ponadgimnazjalnej na podstawie odrgbnych przepisow. Wymienieni kandydaci nie biora
udziatu w scentralizowanej rekrutacji elektronicznej,
5)kandydaci, ktorzy ukonczyli gimnazjum w latach wczesniejszych i podlegaja obowigzkowi nauki

moga uczestniczy¢ W rekrutacji na warunkach okreslonych w regulaminie.

5.Terminy w postepowaniu rekrutacyjnym:

1) od 13 maja do 25 czerwca 2019 r. — zlozenie przez kandydatow wniosku 0 przyjecie do
szkoly wraz z dokumentami (wprowadzanie wnioskow przez Internet oraz skiadanie przez
kandydatow dokumentow do szkoty)

2) od 21 czerwca do 25 czerwca 2019 r. — uzupelnienie wniosku 0 przyjecie do szkotly
0 $wiadectwo ukonczenie szkoty oraz zaswiadczenie 0 wynikach egzaminu zewngtrznego
(dostarczenie  do szkoly sSwiadectwa ukonczenia gimnazjum Ilub szkoly podstawowej orz
zaswiadczenia 0 wynikach egzaminu zewnetrznego)

3) do 28 czerwca 2019 r. -weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow 0 przyjecie do
szkoty i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkéw poswiadczonych
w oswiadczeniach, wtym dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci
zwigzanych z ustaleniem tych okolicznosci.

4) 15 lipca 2019 r. — weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow 0 przyjecia do szkoty
i dokumentow potwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod
uwage W postepowaniu rekrutacyjnym w tym ustalonych przez prezydenta miasta okolicznosci
wskazanych w oswiadczeniach,

5) 16 lipca 2019 r. — podanie do publicznej wiadomosci przez komisje¢ rekrutacyjng listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

6) od 16 lipca do 18 lipca 2019 r. wydanie przez szkotg skierowania na badania lekarskie.

7) od 16 lipca do 24 lipca 2019 r. - potwierdzenie przez rodzica albo kandydata petnoletniego
woli przyjecia do wybranej szkoly poprzez dostarczenie oryginalu §wiadectwa ukonczenia szkoty
i oryginatu zaswiadczenia 0 wynikach egzaminu zewngtrznego, O ile nie zostaly one ztoZone
W uzupelieniu wniosku 0 przyjecie do szkoly oraz zaswiadczenia lekarskiego zawierajacego
orzeczenie o braku przeciwwskazan do podjecia praktycznej nauki zawodu,

8) 25 lipca 2019 r— podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych

I nieprzyjetych oraz podanie informacji 0 wolnych miejscach,
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6.Terminy w postepowaniu uzupelniajacym:

1) od 26 lipca do 30 lipca 2019 r. — ztozenie przez kandydatoéw wniosku 0 przyjecie do szkoty
wraz z dokumentami (wprowadzanie wnioskow przez Internet oraz skladanie przez kandydatow
dokumentow do szkoty)

2) do 5 sierpnia 2019 r. -weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng wnioskéw 0 przyjecie do
szkoly 1 dokumentow potwierdzajacych spelianie przez kandydata warunkéw poswiadczonych
w o$wiadczeniach, W tym dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci
zwigzanych z ustaleniem tych okolicznosci.

3) 20 sierpnia 2019 r. weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw 0 przyjecia do szkoty
I dokumentoéw potwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod
uwage W postepowaniu rekrutacyjnym W tym ustalonych przez prezydenta miasta okoliczno$ci
wskazanych w o$wiadczeniach,

4) 21 sierpnia 2019 r. — podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisje rekrutacyjng listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

5) od 21 sierpnia do 23 sierpnia 2019 r. wydanie przez szkol¢ skierowania na badania
lekarskie,

6) od 21 sierpnia do 29 sierpnia 2019 r. - potwierdzenie przez rodzica albo kandydata
petnoletniego woli przyjecia do wybranej szkoly poprzez dostarczenie oryginalu $wiadectwa
ukonczenia szkoly I oryginatu zaswiadczenia 0 wynikach egzaminu zewngtrznego, o ile nie zostaty
one zlozone W uzupetnieniu wniosku o0 przyjecie do szkoly oraz zaswiadczenia lekarskiego
zawierajgcego orzeczenie 0 braku przeciwwskazan do podjecia praktycznej nauki zawodu,

7) 30 sierpnia 2019 r.— podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

I nieprzyjetych oraz podanie informacji 0 wolnych miejscach,

7.Postanowienia koncowe:
1) szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna sporzadza protokoét, ktory przechowywany jest
w szkole przez okres 1 roku,
2) dyrektor szkoty przekazuje Kuratorowi Os$wiaty i Organowi Prowadzacemu szkotg

informacje dotyczace rekrutacji do klas pierwszych,

3) dyrektor szkoly do dnia 28 lutego 2019 r. podaje do publiczne] wiadomosci kryteria

rekrutaciji, umieszczajac informacie na tablicy ogloszen W miejscu dostepnym dla zainteresowanych

oraz na stronie internetowej szkolty (www. zsp3.jaworzno.edu.pl),

4) dane osobowe uczniow begda chronione zgodnie z ustawg 0 ochronie danych osobowych.

Regulamin zostal przedstawiony Radzie Pedagogicznej w dniu 27 lutego 2019 roku.
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