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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 zwany dalej szkota, jest szkola publiczng
w rozumieniu Art. 7 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty.

§2

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla II ma siedzibe w Jaworznie przy
ul. Péinocnej 9a.

§3

Organem prowadzacym jest Jaworzno — miasto na prawach powiatu.

§4

Organem nadzoru pedagogicznego jest Slaski Kurator O§wiaty w Katowicach.
§5

Szkota od 2006 roku nosi imi¢ Jana Pawta 11

§6
1. W skfad Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 wchodza nastepujace szkoty:

1) Technikum Nr 1 w Jaworznie - czteroletnia szkota ponadgimnazjalna, ktorej
ukonczenie umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
po zdaniu egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie, a takze
uzyskanie $wiadectwa dojrzatoSci po zdaniu egzaminu maturalnego. Ksztalcenie
w technikum moze by¢ prowadzone w zawodach:

a) technik budownictwa,

b) technik mechanik,

) technik inzynierii sSrodowiska i melioracji,
d) technik pojazdow samochodowych,

e) technik handlowiec,

f) technik obstugi turystycznej,

g) technik ustug fryzjerskich,

h) technik elektronik,

i) technik elektryk,

j) technik gornictwa podziemnego.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-03-2013&qplikid=1#P1A6
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2) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 1 - trzyletnia szkola ponadgimnazjalna, ktorej
ukonczenie umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w danym zawodzie, a takze
dalsze ksztatcenie poczawszy od klasy drugiej liceum ogdlnoksztatcagcego dla
dorostych.

Ksztatcenie w szkole zawodowej moze by¢ prowadzone w zawodach:
a) mechanik pojazdow samochodowych,
b) sprzedawca,
c) fryzjer,
d) murarz-tynkarz,
e) monter konstrukcji budowlanych,
f) wielozawodowa,
g) mechanik motocyklowy.

3) Liceum Ogolnoksztatcace Nr 1 dla Dorostych - o trzyletnim okresie nauczania,
ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

4) Szkota Policealna Nr 1 dla Dorostych — o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5
roku dla osob posiadajacych wyksztalcenie $rednie, ktora umozliwia uzyskanie
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie.

Ksztatcenie w szkole policealnej moze by¢ prowadzone w zawodach:

a) technik budownictwa,

b) technik handlowiec,

c) technik ochrony $rodowiska,

d) technik obstugi turystycznej,

e) opiekunka $srodowiskowa,

f) asystent osoby niepetnosprawnej,
g) technik prac biurowych,

h) technik ushug fryzjerskich.

Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych ksztatci.
Kurs prowadzony jest wedlug programu nauczania uwzgledniajacego podstawe
programowa ksztalcenia w zawodach, w zakresie danej kwalifikacji. Ukonczenie
kwalifikacyjnego  kursu zawodowego umozliwia przystgpienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacj¢ w zawodzie. Liczba stuchaczy uczestniczacych w
kwalifikacyjnym kursie zawodowym prowadzonym przez publiczne szkoty wynosi co
najmniej 20. Za zgoda organu prowadzacego liczba stuchaczy moze by¢ mniejsza niz 20.
Na podstawie badan 1 analiz lokalnego rynku pracy pod katem szeroko rozumianych
trendow rozwojowych, zachodzacych zmian i prognozowanych potrzeb regionu, dyrektor
szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote 1 po zasiggnigciu opinii powiatowe;]
I wojewodzkiej rady rynku pracy, moze wprowadza¢ nowe zawody.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-03-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-03-2013&qplikid=1#P1A6
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Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§7

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty, zdania odpowiednio egzaminu maturalnego i egzamindéw
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie,

umozliwia uczniom uczestnictwo w dodatkowych zajeciach zwigkszajacych szansg
ich zatrudnienia, organizowanych w porozumieniu z organem prowadzacym oraz we
wspoOtpracy m.in. z urzegdem pracy, pracodawcami, placowkami ksztalcenia
ustawicznego 1 placowkami ksztatcenia praktycznego, wyzszymi uczeniami,
umozliwia absolwentom dokonanie wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
odpowiednio w szkotach wyzszych i $rednich lub wykonywanie wyuczonego
zawodu,

stosuje w procesie nauczania i wychowania zasady zawarte w Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, a takze wskazania zawarte w Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich 1 Politycznych oraz
Konwencji o Prawach Dziecka,

rozwija u ucznidw poczucie odpowiedzialnos$ci, patriotyzmu i mitosci do Ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na warto$ci kultur Europy 1 $wiata,

ksztaltuje u uczniéw postawy prospoteczne, zapewnia warunki niezb¢dne do jego
rozwoju, przygotowuje do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarno$ci, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,

wyrabia nawyki dbatosci o wlasny rozwdj intelektualny, fizyczny, zdrowie, higiene
psychofizycznag, racjonalny wypoczynek i organizacje czasu wolnego,

spetnia funkcje kulturotworcza,

rozbudza wrazliwos$¢ na zjawiska zagrozenia srodowiska naturalnego cztowieka.

2. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania, zapewniajac uczniom mozliwo$¢ zdobycia
szerokiej i gruntownej wiedzy oraz wysokiej kultury osobistej poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

nowoczesne metody i formy nauczania,

zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej,

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, u ktoérych rozpoznano
potrzeby rozwojowe, edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wynikajace
zarowno ze szczegdlnych uzdolnien jak i niepelnosprawnos$ci, czy innego rodzaju
specjalnych potrzeb edukacyjnych,

rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez uczestnictwo m.in. w zaj¢ciach
pozalekcyjnych oraz w zajegciach organizowanych w formach pozaszkolnych, kotach
zainteresowan, zawodach  sportowych, konkursach, imprezach szkolnych
i pozaszkolnych, wycieczkach, spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
zapewnienie opieki i pomocy uczniom z trudno$ciami adaptacyjnymi i specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi poprzez wiasciwe oddziatywania wychowawcze,
organizowanie spotkan z pedagogiem i1 psychologiem, wspolprace z poradnig
pedagogiczno — psychologiczng w zakresie diagnozowania i dostosowania metod
terapeutycznych oraz z innymi instytucjami wspierajacymi prace szkoty,
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7)

8)

9)

ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci, kreatywno$ci 1 aktywnosci
spolecznej,

zapewnienie  bezpieczenstwa ucznidw w  czasie zaje¢  edukacyjnych
i wychowawczych organizowanych przez szkote, ochron¢ przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spolecznej oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i1 sytuacji nadzwyczajnych,
organizacj¢ wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

3. Statutowe cele i zadania realizuja: dyrektor, nauczyciele oraz uczniowie w czasie zajgc
edukacyjnych w szkole i poza nig, przy $cistej wspotpracy z rodzicami oraz pracownikami
administracji i obstugi.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§8

1. Organami Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla I w Jaworznie sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta II, zwany dalej

dyrektorem szkoty,

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta II,

zwana dalej radg pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta 11,

zwany dalej samorzadem,

4) Rada Rodzicow Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta II, zwana

dalej rada rodzicow.

§9

1. Zespotem Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla II w Jaworznie kieruje dyrektor,
ktorego powoluje Rada Miejska w drodze konkursu na 5 lat szkolnych. Kwalifikacje, tryb
powolywania i odwotywania dyrektora szkoty okreslaja odrebne przepisy.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci :

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

kieruje biezaca dzialalno$cia dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza szkoty,
reprezentuje szkote na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli uczacych w szkole,
sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

wspolpracuje z organem prowadzacym w zakresie realizacji przez ucznidow
obowigzku nauki,

skresla w drodze decyzji administracyjnej ucznia z listy ucznidow w przypadkach
okreslonych w § 47 ust. 11 statutu szkoty. Skreslenie nastgpuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasi¢gnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego,
realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowiacych
tego organu,

dysponuje $rodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkotly,
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie,

przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
I porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady,
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10) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) powierza stanowiska wicedyrektorow i inne stanowiska kierownicze utworzone na
podstawie statutu szkoty 1 odwotuje z nich, po zasiggnig¢ciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

12) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow zgodnie z odr¢bnymi
przepisami,

13) przyznaje nagrody i naktada kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

14) wystepuje z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdéznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow,

15) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty,

16) w porozumieniu z organem prowadzacym ustala zawody, w ktorych ksztatci szkota,
po zasiggnigciu opinii powiatowej i wojewodzkiej rady rynku pracy co do zgodnosci
z potrzebami rynku pracy,

17) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty,

18) dba o powierzone mienie,

19) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami,

20) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami,

21) nadaje nauczycielom uczacym w szkole stopien nauczyciela kontraktowego,

22) organizuje doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej, a takze sprawuje opieke
nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,

23) moze na wniosek rodzicow zezwoli¢ na spelnianie przez ucznia obowigzku nauki
poza szkotg oraz okresla warunki jego spetniania,

24) wspoltpracuje z radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim i radg rodzicow,

25) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami, jezeli nie jest strong
W Sporze,

26) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych w  sytuacjach
i Z zachowaniem warunkow okre$lonych odrgbnymi przepisami,

27) prowadzi dokumentacj¢ szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz nadzoruje
prawidlowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli,

28) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
i niezwlocznie zawiadamia o tym organ prowadzacy 1 organ nadzoru
pedagogicznego,

29) wspolpracuje z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w szkole
w zakresie przewidzianym odrgbnymi przepisami,

30) odpowiada za prawidtowa organizacj¢ i przebieg egzaminéw maturalnych
i egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie,

31) dopuszcza, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, zaproponowane przez
nauczycieli programy nauczania do uzytku szkolnego, ktore beda stanowi¢ szkolny
zestaw programdw nauczania,

32) podaje do publicznej wiadomosci corocznie do dnia zakonczenia zajeé
dydaktycznych szkolny zestaw podrecznikow 1 materiatbw ¢wiczeniowych,
obowigzujacych w danym roku szkolnym,



Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla Il w Jaworznie

33) wyraza zgodg i stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej lub
opickunczej szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw jej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow,

34) zapewnia zainstalowanie i aktualizacje oprogramowania zabezpieczajgcego przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego ucznidow korzystajacych z dostepu do Internetu na terenie szkoty,

35) wykonuje zadania zwigzane <z zapewnieniem = bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

36) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
wydanej przez lekarza,

37) zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego
na wniosek rodzicow i na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej,

38) ustala po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow oraz samorzgdu
uczniowskiego dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w danym roku szkolnym (technikum do 10 dni, zasadnicza szkola zawodowa do
6 dni) i w terminiec do dnia 30 wrzesnia podaje je do publicznej wiadomosci.
W przypadku ustalenia dodatkowych dni wolnych po tym terminie podaje informacje
do dnia 31 grudnia,

39) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkoty,

40) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniow,

41) we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego przeprowadza ewaluacje wewnetrzng 1 wykorzystuje jej wyniki do
doskonalenia jakoS$ci pracy szkoty,

42) organizuje zajecia dodatkowe, do ktorych zalicza si¢ zajecia z innego jezyka
nowozytnego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach zaje¢ obowigzkowych
oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

43) odpowiada za organizacje¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

44) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

3. Rada pedagogiczna szkoty:

1) jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad rady wchodza dyrektor i wszyscy
nauczyciele uczacy w szkole,

2) do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

f) ustalenie regulaminu swojej dzialalnosci zwanego ,, Regulaminem Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla 11
w Jaworznie”,

g) przygotowanie projektu statutu szkoty, jego zmian lub tekstu jednolitego,

h) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa
Rady Ministrow,
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1) przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

J) opracowanie i uchwalenie po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicow i samorzadu

uczniowskiego, szczegdtowych zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow,

k) ustalenia sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty,

3) do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajeé
edukacyjnych oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,
opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien,

opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac izaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez
nauczyciela programu nauczania,

opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkotly, gdy konkurs nie wylonit
kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zglosil,

delegowanie przedstawiciela rady do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty,

mozliwo§¢ wystagpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole,

odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego,
opiniowanie programu wychowawczego i profilaktyki,

wydanie opinii w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,

wydanie opinii w sprawie ustalenia w danym roku szkolnym dodatkowych dni
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowiazkowych zajec
wychowania fizycznego,

zezwolenie na indywidualny program nauki lub na indywidualny tok nauki,
wnioskowanie 0 powotanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub
innego zespotu problemowo-zadaniowego,

wnioskowanie 0 nadanie imienia szkole,

wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy,

zglaszanie i opiniowanie kandydatéw na cztonkoéw komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli,

opiniowanie zestawu podrecznikdw obowigzujacych we wszystkich oddziatach
danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materialow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
do ktoérych zalicza si¢ zajecia z innego jezyka nowozytnego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach zaje¢ obowigzkowych oraz zajecia, dla ktorych
nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,
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4) zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane,

5) uchwaly podejmowane sg zwyklg wigkszo$cig glosow w obecnoSci co najmniej
polowy cztonkow,

6) cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

7) rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty w przypadku kiedy rada szkoty
nie zostata powotana.

4. Samorzad uczniowski szkoty:
1) samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie,
2) do kompetencji stanowigcych samorzadu nalezy:

a)

b)

uchwalanie regulaminu swojej dzialalno$ci zwanego ,, Regulaminem Samorzqdu
Uczniowskiego Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla 11
W Jaworznie”, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,

przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskow
0 przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow,

3) do kompetencji opiniodawczych samorzadu nalezy:

a)

b)

c)
d)

opiniowanie wniosku dyrektora szkoty ponadgimnazjalnej o skreslenie ucznia
Z listy uczniéw,

wnioskowanie o nadanie imienia szkole,

opiniowanie programu wychowawczego szkoty,

wydanie opinii w sprawie ustalenia w danym roku szkolnym dodatkowych dni
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogoét uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym,

5) organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu ucznidéw,

6) samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski

opinie  we wszystkich sprawach, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
I stawianymi wymaganiami,

prawo do zapoznania si¢ z programem wychowawczym szkoly i programem
profilaktyki,

prawo do zapoznania si¢ ze szczegOlowymi zasadami wewnatrzszkolnego
systemu oceniania uczniow,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowania,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkotly,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

prawo do poszanowania jego godnosci osobiste;.

5.Rada rodzicow szkoty:
1) rada rodzicow szkoty reprezentuje ogot rodzicOw uczniow,
2) w sktad rady rodzicéw szkoty wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach,
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3) do kompetencji stanowigcych rady rodzicow nalezy:

a)

b)

c)

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniow realizowanego przez nauczycieli,

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci zwanego ,, Regulaminem Rady
Rodzicow Zespotu Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta 11
w Jaworznie”, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,

4) do kompetencji opiniodawczych rady rodzicéw nalezy:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

1)

delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora,

mozliwo$¢ wystepowania do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
opiniowanie podj¢cia dzialalno$ci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,
wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu,

wybor przedstawiciela rady rodzicow do zespolu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy,

wnioskowanie o nadanie imienia szkole,

opinia w sprawie ustalenia w danym roku szkolnym dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikow
1 materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym,
wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
do ktorych zalicza si¢ zajecia z innego jezyka nowozytnego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach zaje¢ obowiazkowych oraz zajecia , dla ktérych
nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajgc
zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,

5) w celu wspierania dziatalno$ci statutowej rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych skladek, oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 5 pkt.3 lit.c.

6) rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
mtodziezy.

7) do statych form wspotdziatania naleza:

a)

indywidualne  kontakty rodzicow z wychowawcami, nauczycielami
I dyrektorem szkoty w celu uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce, porad
w sprawie  wychowania i dalszego ksztalcenia, udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Inicjatorem spotkan moga by¢ rodzice,
wychowawca, nauczyciele, dyrektor szkoty,
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b) spotkania ogotu rodzicéw z wychowawca, dyrektorem szkolty w celu zapoznania

m.in. z zadaniami i zamierzeniami  dydaktyczno-wychowawczymi,
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, wymaganiami edukacyjnymi ze
wszystkich ~ przedmiotow, programem wychowawczym i  programem
profilaktyki, procedurami organizowania 1 przeprowadzania egzaminéw

maturalnych oraz egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie,
regulaminami obowigzujagcymi w szkole, a takze wyrazania i przekazywania
opinii na temat pracy szkoty i postepow uczniéw. Spotkania takie odbywajg si¢
przynajmniej trzy razy w ciggu roku szkolnego zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez dyrektora szkoty.

C) biezace monitorowanie postepow w nauce i frekwencji oraz wymiana informacji
poprzez dziennik elektroniczny.

6. Zasady wspotdziatania organéw szkoty oraz sposéb rozwigzywania sporé6w migdzy nimi:

1) organy szkoty wspoélpracujg ze sobg oraz majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji,

2) dyrektor zapewnia biezgcg wymiang informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach pomi¢dzy organami szkoty,

3) sytuacje konfliktowe organy szkoly rozwigzuja samodzielnie chyba, Ze zaistnieje
potrzeba odwotania si¢ do organdéw spoza szkoty,

4) w przypadku braku mozliwosci zatatwienia spraw spornych organy zespotu zglaszaja
problem do dyrektora, o ile nie jest strong w sporze. Dyrektor rozpatruje sprawe
i powiadamia o podjetych dziataniach zainteresowane strony,

5) jezeli w sporze migdzy organami uczestniczy dyrektor, to strony mogg zwr6cic¢ si¢
z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny. Organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
rozstrzyga w sprawach dotyczacych zakresu ich kompetenc;ji.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§ 10

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy w terminie do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin
edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz
liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ poszczegdlnych
oddziatéw okreslajacy organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zajec
edukacyjnych.

4. Podstawowa forma pracy szkotly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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6. Zajgcia ze stuchaczami w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie:
1) stacjonarnej - odbywajg si¢ przez trzy dni w tygodniu (poniedziatek, wtorek
I czwartek),
2) niestacjonarnej (zaocznej) — odbywaja si¢ dwa razy w miesigcu (sobota i niedziela).

§11

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat, ktorego liczebno$¢ powinna by¢
zgodna z wytycznymi organu prowadzacego na dany rok szkolny.

2. Zajecia w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowiace realizacje¢ podstawy programowe;]
ksztalcenia ogolnego, ustalonego dla poszczegodlnych szkol, sg organizowane w oddziatach
Z zastrzezeniem ust. 3.

3. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych =zajeciach edukacyjnych komputerowych i informatyki
w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej lub migdzyoddzialowej liczacej nie wiecej niz 24 uczniow;
liczba uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowej,

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdéw obcych w oddziatach liczacych
wigcej niz 24 ucznidow; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
mie¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego.

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego, dla ktoérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz
30 ucznidw,

4) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego, dla
ktérych z tre§ci programu nauczania dla zawodu wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 ucznidéw,

5) w przypadku prowadzenia ksztalcenia zawodowego na podstawie modutowego
programu nauczania dla zawodu, zgodnie z wymogami okreslonymi w modulowym
programie nauczania dla zawodu,

6) na zajeciach praktycznej nauki zawodu, zgodnie z przepisami w sprawie praktycznej
nauki zawodu,

7) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatowej, a w przypadku zespotu szkot - takze
w grupie migdzyszkolnej, liczacej nie wigcej niz 26 ucznidw,

8) podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujacych
prowadzenie ¢wiczen w zakresie udzielania pierwszej pomocy w oddziatach liczacych
wiecej niz 30 ucznidow obowiazuje podziat na grupy.

4. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
uczniéw na zaje¢ciach, o ktdrych mowa w ust. 3 podziatu na grupy mozna dokonywacé za
zgoda organu prowadzacego szkote.

5. W ramach ksztalcenia ogdlnego oraz ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach uczen
realizuje wszystkie zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania,
0 ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

6. Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowiace realizacje¢ podstawy programowej
ustalonej dla ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach, sa organizowane w oddziatach lub
zespotach miedzyoddziatowych lub migdzyszkolnych.
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7.

10.

11.

12.
13.

W uzasadnionych przypadkach, poszczegélne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych,
W szczeg6lnosci szkot wyzszych, pracodawcow, centréw ksztalcenia ustawicznego,
centrow ksztalcenia praktycznego, osrodkow doksztalcania i doskonalenia zawodowego
oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomig¢dzy szkota
a dang jednostka.

Szkota organizuje nauke religii i etyki na zyczenie rodzicow, badz samych ucznidow, po
osiagnieciu pelnoletnoéci. Zyczenie, wyrazane jest w najprostszej formie o$wiadczenia,
ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac
zmienione.

Szkota zapewnia w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajgcia wychowawcze
uczniom, ktorzy nie korzystajg z nauki religii lub etyki.

Szkota organizuje zajecia dla uczniow z zaje¢ edukacyjnych: wychowanie do zycia
w rodzinie, ktére nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocj¢ ani na ukonczenie
szkoty. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zaj¢ciach. Uczen
petnoletni nie bierze udziatlu w zajeciach, jezeli zglosi dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacj¢ ze Swojego udziatu w zajeciach.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np.: zaje¢ wyrownawczych,
specjalistycznych, nauczania jezykéw obcych, informatyki, kot zainteresowan, ktore moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych lub
miedzyoddziatowych.

Liczbe ucznidw na zajeciach w zespotach okreslaja odrgbne przepisy.

Dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, uwzgledniajac zawod, w ktorym ksztalci technikum, zainteresowania
ucznidw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe, ustala przedmioty
realizowane w zakresie rozszerzonym, jeden przedmiot to matematyka, drugi uczen
wybiera sposrod przedmiotow: geografia, chemia, fizyka.

§12

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych,
a w technikum i szkole policealnej takze w formie praktyk zawodowych.

Praktyczna nauka zawodu uczniow odbywa si¢ m.in. w pracowniach szkolnych, Centrum
Ksztatcenia Praktycznego w Jaworznie, przedsigbiorstwach, zaktadach i firmach oraz
u indywidualnych pracodawcow.

Zajecia praktyczne odbywaja si¢ poza szkota na podstawie umowy o praktyczng nauke
zawodu zawartg pomigdzy dyrektorem szkoly a podmiotem przyjmujgcym. Umowe
zawiera si¢ w terminie umozliwiajacym realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu.
Praktyczna nauka zawodu mitodocianych pracownikéw jest organizowana przez
pracodawce, ktory zawart z nimi umowg o prace w celu przygotowania zawodowego.
Nauka zawodu mtodocianych trwa nie dtuzej niz 36 miesiecy. W przypadku nie uzyskania
promocji do klasy wyzszej lub nie ukonczenia szkoly przez mtodocianego moze by¢
przedtuzona nie wigcej jednak niz o 12 miesiecy.

Nauka zawodu sktada si¢ z czgséci praktycznej organizowanej w zaktadzie i teoretycznej
organizowanej w szkole.
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Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego w zakresie przedmiotow
zawodowych teoretycznych, stanowigce realizacje podstaw programowych ksztalcenia w
poszczego6lnych zawodach, sa organizowane w oddziatach jednozawodowych, badz
oddziatach wielozawodowych.

Jezeli szkota nie ma mozliwosci zrealizowania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych
w ramach ksztatcenia zawodowego w zakresie przedmiotow zawodowych teoretycznych,
ksztalcenie takie odbywa si¢ w Os$rodku Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego
w Gliwicach na podstawie skierowania wystawionego przez szkotg

Nauczanie przedmiotow zawodowych teoretycznych odbywa si¢ odrgbnie dla kazdego
zawodu przez okres 4 tygodni w kazdej klasie, w wymiarze 34 godzin tygodniowo.
Mlodocianemu w okresie nauki zawodu przystuguje wynagrodzenie zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Zajgcia praktyczne organizuje si¢ dla uczniéw i mtodocianych w celu opanowania przez
nich umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie,
a w przypadku zajeé praktycznych odbywanych u pracodawcow na zasadach dualnego
systemu Kksztalcenia — rowniez w celu zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w  rzeczywistych warunkach pracy. Zajecia praktyczne
organizuje si¢ w czasie trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Praktyki zawodowe dla uczniow technikum i stuchaczy szkoty policealnej organizuje si¢
w celu zastosowania 1 poglgbienia zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki zawodowe mogg by¢ organizowane w czasie
catego roku szkolnego, w tym rowniez w okresie ferii letnich. W tym przypadku czas
trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych ulega skroceniu.

Tres¢ umowy okreslajg aktualne przepisy prawne

Harmonogram praktycznej nauki zawodu ustalany jest na poczatku kazdego roku
szkolnego.

Szkota sprawuje biezacy nadzor pedagogiczny nad organizacja i przebiegiem praktycznej
nauki zawodu.

§13

Ksztalcenie w poszczegdlnych oddzialach odbywa si¢ w oparciu o szkolny zestaw
programow nauczania.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania do
danych zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego na dany etap edukacyjny.
Nauczyciel lub zesp6l nauczycieli prowadzacych ksztalcenie zawodowe w danym
zawodzie przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania do danego zawodu na dany
etap edukacyjny.

Programy o ktorych mowa w ust. 2 i 3 mogg obejmowac tre$ci nauczania wykraczajgce
poza zakres tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego
albo tresci nauczania ustalonych w formie efektow ksztalcenia dla danego zawodu
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

Dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku
przedstawiony przez nauczyciela lub zespot nauczycieli program nauczania.

Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogdlnego, program nauczania dla
zawodu opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel
moze réwniez zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow) lub
program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi zmianami.

15



Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla Il w Jaworznie

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogdélnego oraz program nauczania
dla zawodu powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci uczniow, dla ktorych jest
przeznaczony.
Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania takich
metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze spos$rdd uznanych przez
wspotczesne nauki pedagogiczne. Ma réwniez wyboru podrecznika dopuszczonego do
uzytku szkolnego i wpisanego do wykazu podanego do publicznej wiadomosci na stronie
ministerstwa.
Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu:
1) z zastosowaniem podr¢cznika lub materiatu ¢wiczeniowego,
2) bez zastosowania podrgcznika lub materiatu ¢wiczeniowego.
Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych przedstawia
dyrektorowi propozycje:
1) jednego podre¢cznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spolecznej oraz jezyka obcego nowozytnego,
2) materiatlow ¢wiczeniowych.
Zespoty nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych przedstawiaja
dyrektorowi propozycje wiecej niz jednego podrecznika:
1) do danego jezyka nowozytnego w danej klasie bioragc pod uwage zakres ksztatcenia
podstawowy lub rozszerzony,
2) do danych zaj¢¢ edukacyjnych biorac pod uwage zakres ksztatcenia podstawowy lub
rozszerzony,
3) do danych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie z zakresu ksztatcenia w zawodzie.
Dyrektor na podstawie propozycji zespotow oraz w przypadku braku porozumienia
w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub materiatow
¢wiczeniowych, po zasiggnigci opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow ustala szkolny
zestaw podrecznikow obowigzujacy we wszystkich oddziatach przez co najmniej trzy lata
szkolne oraz szkolny zestaw materialéw ¢wiczeniowych obowigzujacy w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym.
Dyrektor na umotywowany wniosek nauczycieli moze dokona¢ zmiang lub uzupetnic¢
szkolny zestaw podrgcznikow lub szkolny zestaw materiatow ¢wiczeniowych.
Dyrektor coroczne do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych podaje do publicznej
wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow 1 szkolny zestaw materialéw ¢wiczeniowych
obowigzujace w danym roku szkolnym.
Szkota moze organizowa¢ dzialalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§ 14

Do realizacji celéw statutowych szkoty nalezy zapewnienie uczniom mozliwos¢
korzystania z:

1) klasopracowni do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) pracowni przedmiotéw zawodowych,

3) biblioteki szkolnej z multimedialnym centrum informacji,

4) pracowni komputerowej,

5) sali gimnastycznej,

6) sitowni,

7) boiska szkolnego,

8) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

9) archiwum,
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10) sklepiku,

11) gabinetu pedagoga szkolnego,

12) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej
w obiekcie szkolnym lub na terenie przyszkolnym.

§15

1. Szkota tworzy warunki zapewniajace uczniom bezpieczenstwo:

1) nauczyciele petnig opieke nad uczniami podczas zajec lekcyjnych i1 pozalekcyjnych,
w tym wycieczek oraz imprez szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

2) nauczyciele petnig dyzury podczas przerw, zgodnie z harmonogramem dyzurdw,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

3) wozna kontroluje wejscie osob obcych na teren budynku szkoty. Osoby obce moga
wejs¢ do budynku szkoly za zgoda pracownika, po wyjasnieniu celu wizyty
i rejestracji w ksigzce wejsc,

4) uczniowie sa zobowigzani do  przestrzegania regulamindw  pracowni
przedmiotowych, sali gimnastycznej, sitowni, boiska oraz szatni. Regulaminy te
muszg by¢ wywieszone w widocznym miejscu,

5) obowigzkiem ucznia jest zgtoszenie kazdego wypadku nauczycielowi prowadzacemu
zajecia. W przypadku, kiedy wypadek ma miejsce na przerwie, uczen powiadamia
nauczyciela majacego dyzur w danym rejonie szkoty,

6) drogi ewakuacyjne sg prawidlowo oznakowane,

7) cala spoteczno$¢ szkolna powinna by¢ zapoznana z procedurami postepowania
w sytuacjach zagrozenia oraz nagtych wypadkach i sytuacjach kryzysowych.

§16

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

2. Biblioteka zajmuje dwa pomieszczenia, z ktorych jedno przeznaczone jest na gromadzenie
i przechowywanie ksiegozbioru, drugie za$§ umozliwia korzystanie z ksiggozbioru
podrecznego, komputerow 1 innych zrodetl informacji oraz prowadzenie zajec.

3. Z biblioteki mogq korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoly oraz rodzice na nastepujgcych zasadach:

1) uczniowie — na podstawie karty czytelnika,
2) nauczyciele — na podstawie karty czytelnika,
3) rodzice - na podstawie okazanego dowodu fozsamosci.

4. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie regulaminu ustalajgcego sposob udostepniania ksiggozbioru i innych
zrddet informacji,

2) udostepnianie ksiggozbioru i innych zrodet informacji,

3) odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy biblioteki,

4) okreSlenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach,

5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
Z roznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

6) organizowanie roéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo§¢ kulturowa
I spoteczna,

7) organizowanie konkursow oraz wystaw,
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8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie

u nich nawyku czytania i uczenia sig,

9) przedstawienie radzie pedagogicznej sprawozdan z dziatalnoéci oraz informacji

0 stanie czytelnictwa poszczegolnych klas,

10) wspotpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami,

11) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
12) zakup, ewidencja i opracowanie zbioréw bibliotecznych,

13) organizowanie kiermaszu podrecznikéw uzywanych,

14) wspolpraca z miejska biblioteka,

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

5. Zasady wspotpracy biblioteki z nauczycielami:

1)
1)
2)

3)

4)

5)

nauczyciele mogq korzystac z wypozyczalni i czytelni bezplatnie,

Nauczyciele w celach naukowych mogq korzystac¢ z komputerow i Internetu,

w wypadku zagubienia lub zniszczenia nauczyciel zobowigzany jest do odkupienia
ksigzki takiej samej lub innej, wskazanej przez bibliotekarza,

biblioteka gromadzi, opracowuje i przechowuje materialy, ktore mogqg byé
wykorzystane przez nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych oraz organizacji
imprez i uroczystosci szkolnych,

biblioteka archiwizuje i udostepnia dokumenty zwigzane z waznymi wydarzeniami
szkoly m.in. kroniki, zdjecia, filmy, gazetki szkolne i inne,

biblioteka konsultuje z nauczycielami zakup literatury pomocniczej i fachowych
czasopism.

6. Zasady wspoipracy z uczniami:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

uczniowie moggq korzystaé z wypozyczalni i czytelni bezplatnie,

W wypadku zagubienia lub zniszczenia uczen zobowigzany jest do odkupienia ksigzki
takiej samej lub innej, wskazanej przez bibliotekarza,

Uczniowie w celach naukowych mogq korzystac¢ z komputerow i Internetu,

biblioteka we wrzesniu kazdego roku organizuje dla uczniow kiermasz podrecznikow
uzywanych,

biblioteka wspomaga uczniow w wyszukiwaniu i selekcjonowaniu informacji,
z uwzglednieniem praw autorskich,

biblioteka w porozumieniu z innymi nauczycielami organizuje dla uczniow konkursy,
wystawy oraz wyjscia na spotkania spoteczno — kulturalne,

biblioteka w miare potrzeby sprawuje opieke nad uczniami m.in. organizuje zajecia
wyrownawcze, rozwijajgce zainteresowania oraz terapeutyczne.

7. Zasady wspolpracy z rodzicami:

2)
3)
4)

5)
6)

7)

rodzice mogq korzysta¢ z wypozyczalni i czytelni bezptatnie,

ksigzki wypozycza sig rodzicom bezplatnie na okres jednego miesigca,

w wypadku zagubienia lub zniszczenia rodzic zobowigzany jest do odkupienia ksigzki
takiej samej lub innej, wskazanej przez bibliotekarza.

rodzice w celach naukowych mogq korzystac z komputerow i Internetu,

biblioteka we wrzesniu kazdego roku organizuje dla rodzicow kiermasz podrecznikow
uzywanych,

rodzice mogq podarowac nieodplatnie bibliotece ksiqzki, ktorych przydatnosc¢ ocenia
bibliotekarz.

8. Formy wspotpracy z innymi bibliotekami:

1)
2)
3)

udziatl w spotkaniach spofeczno-kulturalnych organizowanych na terenie miasta,
wspoipraca m.in. z Miejskq Bibliotekq Publiczng, Biblioteka Pedagogiczng
dokonywanie wymiany informacji miedzy bibliotekarzami jaworznickich bibliotek
szkolnych,
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4) udzial w szkoleniach i konferencjach.
§ 17

W szkole nie mogg dziala¢ partie i organizacje polityczne.

W szkole mogg dziata¢ wolontariusze, stowarzyszenia i organizacje, a w szczeg6lnosci
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie
I wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opieckunczej szkoty.
Zgod¢ na podjecie dziatalnosci, 0 ktérej mowa w ust.2 wyraza dyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow.

Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty a szkota
WYZSZ3.

Szkota wspotpracuje z roéznymi instytucjami, stowarzyszeniami o0 charakterze
o$wiatowym, kulturalnym i sportowym oraz wyzszymi uczelniami.

Rozdzial 5
Wewnatrzszkolne zasady oceniania (WZO) uczniow w szkole dla mlodziezy

§18

Ocenianie osiggni¢e¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, zwanego dalej wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania (WZO).
Wewnatrzszkolne zasady oceniania okre$laja szczegétowe warunki i sposob oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw w szkole
ponadgimnazjalnej.

Wewnatrzszkolne zasady Oceniania dotyczg nauczycieli, uczniow, rodzicow, prawnych
opiekunow oraz osoby i podmioty sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem, zwanych
dalej rodzicami wszystkich typow szkot dla mtodziezy wchodzacych w sktad Zespotu
Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta II w Jaworznie.

§19

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej i realizowanych w szkole programow
nauczania.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego i1 norm etycznych oraz obowigzkoOw ucznia okreslonych
w statucie.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie,
2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
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5.

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach

w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,
5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) oceny biezace i srodroczne, oceny roczne z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz §rodroczne i roczne oceny zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

7. Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych dzielg si¢ na:

10.

11.

12.

13.

1) biezace,

2) klasyfikacyjne srodroczne i roczne

3) koncowe.
Uczen podlega klasyfikacji:

1) srodrocznej w trzecim tygodniu grudnia,

2) rocznej tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

3)koncowej na zakonczenie cyku nauczania.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota
w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowl szans¢ uzupetnienia brakow poprzez
indywidualizacje wymagan. Uczeh ma obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych
z przedmiotow, ktore sprawiajg mu trudnosci.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji §rodrocznej otrzymat ocen¢ niedostateczng lub byt
nieklasyfikowany, ma obowiazek uzupetnic braki w sposob i w terminie wskazanym przez
nauczyciela przedmiotu.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoélnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
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4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 20

1. Obowiazkiem wychowawcy jest zapoznanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow

oraz ich rodzicéw ze szczegdlowymi zasadami oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

o

10.

10.

11.

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych
$rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow,

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) przepisach bhp w szkole oraz w drodze do szkoty i ze szkoty do domu.

Sposoby mierzenia wiedzy, umiejetnosci 1 pracy ucznia (okreslajace ilos¢ sprawdziandw
z zaznaczeniem roznorodnosci form oceniania, okreS$lenie terminéw zapowiadania
sprawdzianow oraz sposoby poprawy wynikOw pracy uczniow) zawieraja przedmiotowe
zasady oceniania (PZO), ktore nie mogg by¢ sprzeczne z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania (WZO0).

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene. Przyjmuje si¢
zasadg, ze uzasadnienie pisemnego wniosku przyjmuje forme¢ pisemna, a uzasadnienie
ustnego wniosku przyjmuje forme ustng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udost¢pniane do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom. Jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi, nalezy dotgczy¢ do niej zestaw
pytan. Dokumentacji nie wolno kserowac, fotografowac i wynosi¢ poza obreb szkoty.
Nauczyciel zobowigzany jest przechowywac ocenione prace 1 inng dokumentacj¢ zwigzang
z ocenianiem do zakonczenia roku szkolnego.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena klasyfikacyjna $rodroczna ustalana jest na podstawie ocen biezacych i wpisana do
dziennika przez nauczycieli na ostatnich zajeciach z danego przedmiotu, nie pdzniej jednak
niz do dnia rozpoczgcia przerwy §wigtecznej.

a Jezeli zgodnie z planem nauczania realizacja zaje¢ edukacyjnych z danego przedmiotu
kofczy si¢ w pierwszym poélroczu, to ustalona ocena §rodroczna jest jednoczes$nie oceng
roczng. Obowigzujg terminy 1 tryb informowania jak przy ustalaniu oceny rocznej, zgodnie
zust.12i 14.

Ocena Kklasyfikacyjna roczna ustalana jest na podstawie wszystkich ocen biezacych
i wpisana do dziennika przez nauczycieli, najpoézniej na dzien przed konferencja
klasyfikacyjng roczna.
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12.

13.
14.

15.

16.

N

1.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sa obowigzani poinformowac
ucznia, a wychowawca jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania, najpdzniej na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej:
1) uczniowie informacje otrzymujg na zaj¢ciach lekcyjnych oraz w  dzienniku
elektronicznym,
2) rodzice sa informowani na zebraniach z wychowawcami klas lub w czasie
indywidualnych rozmoéw z nauczycielami oraz w dzienniku elektronicznym.
Ocena klasyfikacyjna nie jest srednig arytmetyczng ocen biezacych.
Szczegotowe terminy, o ktérych mowa w ust.10-12 okre$lone sg w kalendarzu na dany rok
szkolny.
Rodzice majg prawo do uzyskania informacji o biezacych i okresowych wynikach w nauce
ich dzieci w formie:
1) bezptatnego dostgpu do dziennika elektronicznego,
2) zebran rodzicielskich, ktore organizuje wychowawca klasy co najmniej trzy razy
w roku szkolnym (ostatnie zebranie rodzicow powinno si¢ odby¢ najp6zniej na
dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej),
3) indywidualnych rozméw z nauczycielami.
Obecnos¢ na zebraniach rodzicielskich, indywidualne rozmowy z nauczycielami oraz
biezacy monitoring postepéw w nauce i frekwencji w dzienniku elektronicznym sg
prawem i obowigzkiem rodzicow. Nieskorzystanie przez nich z tego prawa nie skutkuje
obowigzkiem dla dyrektora, wychowawcow i1 nauczycieli do przekazywania w innej
formie i trybie informacji tam podanych, w tym dotyczacych ustalania ocen
klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych.

§21

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia i konczy 31 sierpnia.

Ustala sie, ze rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Pierwsze potrocze trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do dnia rozpoczecia zimowej
przerwy $wiatecznej. Drugie rozpoczyna si¢ pierwszego dnia po zakonczeniu zimowej
przerwy §wigtecznej.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Terminy klasyfikacji $rodrocznej i1 rocznej ustala dyrektor szkoty na poczatku roku
szkolnego.

§ 22

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $rednie;j
ocen, o ktorej mowa w ust. 2 wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z tych zaje¢. W przypadku,
gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, wlicza si¢ ocene
ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
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Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do
liczby catkowitej w gore.
. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 30 ust.18 uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.
. Uczen konczy szkot¢ ponadgimnazjalng z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 5 wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z tych zaje¢. W przypadku,
gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen, wlicza si¢ oceng
ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowitg, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

. Na $wiadectwie promocyjnym i ukonczenia szkoty wpisuje si¢ szczegolne osiaggnigcia:

1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutlem -
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkot,

2) osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub $rodowiska szkolnego.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klasg.

§23

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne,
a ocen¢ zachowania — wychowaweca klasy po zasi¢gnieci opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy i ocenianego ucznia.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

. W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe, ktéra organizuje praktyczng nauke zawodu,
srddroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk
zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu,

2) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu w szkole — nauczyciel
praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu,

3) w przypadku zaje¢ praktycznych w publicznej placowce ksztalcenia praktycznego,
z ktora szkota podpisata stosowne porozumienie, ocen¢ ustala nauczyciel praktycznej
nauki zawodu tej placowki.

. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona jedynie
w wyniku sprawdzianu wiadomosci lub w przypadku oceny niedostatecznej - w wyniku
egzaminu poprawkowego.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.
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§ 24

. Uczen ma prawo poprawi¢ przewidywang ocene klasyfikacyjng rocznag.
. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢

edukacyjnych jest wykazanie si¢ przez ucznia odpowiednig wiedzg i umiejetnosciami
w formie uzgodnionej z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel okresla
réwniez zakres tre$ci programowych objetych sprawdzaniem.

Aby uczen mogl przystapi¢ do sprawdzenia wiadomosci w celu podwyzszenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej musza by¢ spelnione nastgpujace warunki:

1) uczen lub jego rodzice sktadajg u nauczyciela przedmiotu pisemny wniosek

o podwyzszenie proponowanej oceny w ciggu dwoch dni od poinformowania przez
nauczycieli o ocenach rocznych. W podaniu nalezy okresli¢ zajecia edukacyjne,
z ktorych chce podwyzszy¢ ocen¢ i oceng, ktora w wyniku sprawdzania chce
uzyskac,

2) jesli nauczyciel przedmiotu nie wyrazit zgody, wniosek rozpatruje dyrektor.
Sprawdzenie wiadomosci nastgpuje po uzgodnieniu z nauczycielem, nie p6zniej jednak niz
na dwa dni przed konferencja klasyfikacyjna roczna.

Stopien trudnos$ci zadan sprawdzajacych musi odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktorg ubiega
si¢ uczen.

Uczen podwyzszyt oceng roczng, jezeli wykazal si¢ wiadomos$ciami i1 umiejgtnosciami
odpowiadajacymi kryteriom oceny, o ktora si¢ ubiegat.

Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza niz wczes$niej proponowana. Z przeprowadzonego
sprawdzianu nauczyciel sporzadza protokot, pod ktorym sie podpisuje i przechowuje
w swojej dokumentaciji.

Uzyskana w takim trybie ocena klasyfikacyjna roczna jest ostateczna.

§ 25

. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu opinii innych

nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz samooceny ucznia.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
uchylony
Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ indywidualne warunki
ocenianego, a w szczegolnosci:

1) mozliwosci intelektualne,

2) stan zdrowia fizycznego i psychicznego,

3) temperament,

4) sytuacje rodzinna,

5) opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania wucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Terminy formutowania ocen klasyfikacyjnych zachowania srédrocznych i rocznych przez
wychowawce sg takie same jak przy formutowaniu ocen z zaje¢ edukacyjnych.
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7. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z proponowang oceng roczng zachowania
odwotujg si¢ pisemnie do wychowawcy w ciggu dwoch dni od poinformowania,
uzasadniajac powdd odwotania. Wychowawca w ciaggu dwoch dni ustosunkowuje si¢ do
odwotania i zawiadamia ucznia o swojej decyzji, przedstawiajac uzasadnienie.

8. Jezeli uczen lub jego rodzice kwestionuja tryb wystawienia oceny, zglaszajg zastrzezenia
pisemne do dyrektora szkoly z prosbg o rozpatrzenie odwotania, szczegdélowo je
uzasadniajgc, w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie poOzniej
jednak niz dwa dni robocze od dnia zakonczania rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

9. Dyrektor analizuje poprawnos$¢ trybu wystawienia oceny. W przypadku zachowania
wlasciwego trybu, ocena zostaje utrzymana. W przypadku stwierdzenia uchybien
w procedurze wystawiania oceny zachowania, dyrektor szkoly powotuje komisje, o ktorej
mowa W § 35 ust.4.

10. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 35 ust.1.

§ 26

1. Ocen¢ zachowania $rdédroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe - 6
2) bardzo dobre - 5,
3) dobre - 4,
4) poprawne - 3,
5) nieodpowiednie - 2,
6) naganne - 1.

§ 27

1. Na oceng zachowania sktadajg si¢ nastepujace obszary zachowania:
1) Obszar I - Frekwencja — tzn. wywigzywanie si¢ z obowigzku uczeszczania do szkoty,
punktualnos$ci, usprawiedliwiania nieobecnosci.
2) Obszar Il - Zaangazowanie we wlasny rozwoj, dodatkowe osiaggnigcia, dziatalnosé
pozalekcyjna, praca na rzecz szkoty 1 S$rodowiska, a takze dbalos¢ o honor
1 tradycje szkoly.
3) Obszar Il - Przestrzeganie statutu i regulaminow szkoty oraz kultura osobista,
W szczegblnosci:
a) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
b) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej,
c) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
d) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,
e) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W kazdym obszarze mozna otrzymac¢ od 0 do 6 punktow.
3. Punkty te oblicza wychowawca klasy na podstawie wpiséw w dzienniku wg ponizszych
kryteriow:
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Obszar | — Frekwencja.

Ocena Srodroczna Ocena roczna
Liczba Procent nieobecnosci Procent nieobecnosci
punktow nieusprawiedliwionych nieusprawiedliwionych
(1 pétrocze) (caly rok)
6 pkt. 0% - 0,8% 0% - 0,8%
5 pkt. 0,9% - 1,7% 0,9%-1,7%
4 pkt. 1,8% - 2,6% 1,8% - 2,6%
3 pkt. 2,7% - 3,5% 2,7% - 3,5%
2 pkt. 3,6% - 4,4% 3,6% - 4,4%
1 pkt. 4,5% - 5,3% 4,5% - 5,3%
0 pkt. 5,4% i wigcej 5,4% i wigcej
Obszar Il - Zaangazowanie we wlasny rozwoéj, dodatkowe osiagniecia, dzialalnosé
pozalekcyjna na rzecz szkoly Srodowiska.
Liczba Klasyfikacja §rodroczna Klasyfikacja roczna
punktow
- CO najmniej 6 wpiséw do - co najmniej 8 wpisow do
dziennika dokumentujacych dziennika dokumentujgcych
aktywno$¢ ucznia aktywno$¢ ucznia
lub lub
- udziat w olimpiadach oraz - udziat w olimpiadach oraz
6 pkt. konkursach ogolnopolskich konkursach ogolnopolskich
1 wojewddzkich, i wojewodzkich,
lub lub
- udzial w zawodach sportowych |- udzial w zawodach sportowych
na szczeblu co najmniej na szczeblu co najmnigj
wojewodzkim wojewodzkim
- 5 wpisow do dziennika - 7 wpisow do dziennika
dokumentujace aktywnos$¢ ucznia | dokumentujgce aktywno$¢ ucznia
lub lub
- aktywnie pelni funkcje - aktywnie petni funkcje
w samorzadzie szkolnym w samorzadzie szkolnym
5 pkt. lub lub
- udokumentowana praca - udokumentowana praca
w wolontariacie w wolontariacie
lub lub
- udzial w zawodach sportowych |- udzial w zawodach sportowych
lub konkursach na szczeblu lub konkursach na szczeblu
miejskim miejskim
- 4 wpisy do dziennika - 6 wpisow do dziennika
dokumentujace aktywnos$¢ ucznia | dokumentujace aktywno$¢ ucznia
4 pkt. lub lub
- aktywnie pelni funkcje - aktywnie petni funkcje
w samorzadzie klasowym w samorzadzie klasowym
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- 3 wpisy do dziennika - 5 wpiséw do dziennika
dokumentujace aktywnos$¢ ucznia | dokumentujace aktywno$¢ ucznia
3 pkt lub . lub : .

' - laureaci konkurséw lub zawodow | - udziat w konkursie lub zawodach
sportowych co najmniej na sportowych co najmniej na
szczeblu miejskim szczeblu miejskim
- 2 wpisy do dziennika - 4 lub 3 wpisy do dziennika
dokumentujace aktywnos$¢ ucznia | dokumentujace aktywno$¢ ucznia

2 pkt. lub lub
- udzial w konkursie lub zawodach |- udziat w konkursie lub zawodach
sportowych na szczeblu szkolnym | sportowych na szczeblu szkolnym
- jednorazowa aktywnos$¢ - jednorazowa aktywno$¢

1 pkt. udokumentowana wpisem do udokumentowana wpisem do
dziennika dziennika
- nie pracuje na rzecz szkoty - nie pracuje na rzecz szkoty

0 pkt. ., . ., .
i sSrodowiska i sSrodowiska

4. W klasach maturalnych wychowawca do oceny rocznej bierze pod uwage takg ilo§¢

wpisow jaka jest zaznaczona w klasyfikacji §rodroczne;j.

Obszar |11 — Przestrzegania statutu i regsulaminéw szkoly oraz kultura osobista.

Liczba punktow | Wpisy w dzienniku o tresci negatywnej

6 pkt. brak

5 pkt. 1

4 pkt. 2

3 pkt. 3

2 pkt. 4-5

1 pkt. 6

0 pkt. powyzej 6

5. Wpisy w dzienniku o tre$ci pozytywnej uczen otrzymuje za:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

udziat w konkursach lub zawodach sportowych o wadze punktowej stosownej do
szczebla zgodnie z wyzej wymienionymi kryteriami podanymi w pierwszej kolumnie
tabeli,

pomoc w organizacji imprezy szkolnej,

aktywny udziat w lekcjach wychowawczych,

efektywne pehnienie funkcji w szkole lub klasie,

prace na rzecz klasy (np. wykonanie gazetki, opieka nad kwiatami w klasie

w ciggu calego semestru, wykonanie dekoracji klasy itp.),

pomoc kolegom w nauce,

wktad pracy wtozony w nauke, pracowito$¢, obowigzkowos¢ (na koniec poétrocza),
wzbogacanie wyposazenia pracowni,

punktualno$¢ (na koniec potrocza),

wysokg kulture osobistg (na koniec potrocza),

wolontariat i prac¢ charytatywna,

inng dziatalnos¢.

27



Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla Il w Jaworznie

6. Wpisy w dzienniku o tre$ci negatywnej uczen otrzymuje za:
1) ucieczke z lekcji,
2) spoznianie si¢ na zajecia (wpis na koniec potrocza),
3) przeszkadzanie na lekcjach,
4) niewykonanie polecenia nauczyciela,
5) brak stroju galowego na uroczysto$ciach szkolnych,
6) aroganckie odzywanie si¢ do pracownikow szkoty,
7) nie wypelnianie obowigzkéw dyzurnego,
8) nie wywigzywanie si¢ z przydzielonych wczesniej lub zadeklarowanych zadan,
9) bojki uczniowskie,
10) ublizanie innym uczniom,
11) wulgarne stownictwo,
12) hatasowanie na korytarzu w czasie zaje¢,
13) kradziez,
14) palenie papierosow,
15) picie alkoholu,
16) posiadanie, zazywanie lub rozprowadzanie narkotykow,
17) wyludzanie pieni¢dzy,
18) zas$miecanie otoczenia,
19) zorganizowang przemoc,
20) niszczenie mienia szkolnego,
21) prowokowanie kolegéw do ztych uczynkow,
22) nicodpowiednie zachowanie w stosunku do pracownikoéw szkoty, kolegdw i innych
0sob,
23) podrobienie m.in. podpisu, zwolnienia,
24) uzywanie telefonu komorkowego lub innego urzadzenia telekomunikacyjnego na
lekcji,

25) inne wykroczenia.

7. Punkty, jakie uzyskal uczen w poszczegdlnych obszarach sg sumowane, a nastgpnie ich

liczba jest przeliczana na oceng.
8. Wymagana liczba punktéw do uzyskania oceny zachowania:

Liczba punktéw | Ocena
18 -16 wzorowa
15-13 bardzo dobra
12 -10 dobra
9-7 poprawna
6-4 nieodpowiednia
3-0 naganna

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
10. Uczen moze otrzymac pisemng nagane dyrektora szkoty za :
1) posiadanie, rozprowadzanie i uzywanie narkotykow oraz dopalaczy,
2) posiadanie, picie alkoholu i przebywanie w stanie nietrzezwym,
3) pobicie,
4) wymuszenie,
5) kradziez,
6) inne zachowania noszgce znamiona wykroczenia lub przestepstwa,
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7) razace nieprzestrzeganie statutu i regulaminéw szkolnych na terenie szkoty lub
w miejscu publicznym ( na podstawie m.in. informacji policji, strazy miejskiej).

11. W przypadku:

1) otrzymania pisemnej nagany dyrektora szkoty, uczniowi odejmuje si¢ 10 punktow
od uzyskanej sumy punktow w danym poétroczu,

2) otrzymania ustnej nagany dyrektora szkoly, uczniowi odejmuje si¢ 7 punktéw od
uzyskanej sumy punktéw w danym poétroczu,

3) otrzymania upomnienie dyrektora szkoly, uczniowi odejmuje si¢ 5 punktow od
uzyskanej sumy punktéw w danym pétroczu.

12. Uczniowi, ktory spetnia obowigzek nauki poza szkotg oceny zachowania nie ustala sig.

3.

o1

~

§ 28

Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne $rodroczne i1 roczne ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:
1) celujacy — 6,
2) bardzo dobry —5,
3) dobry -4,
4) dostateczny — 3,
5) dopuszczajacy — 2,
6) niedostateczny — 1.
Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” (podwyzszajacego
oceng) oraz ~—  (obnizajacego ocen¢) z wylaczeniem ocen: celujacej
i niedostatecznej.
Dopuszcza si¢ stosowanie skrotu :
np — nieprzygotowany
nb — nieobecny
bz — brak zadania
Dopuszcza si¢ notowanie pozytywnych form aktywnos$ci w postaci ,,+” a zle formy
aktywnosci ,,—.
Dopuszczalny jest zapis [ocena /ocena], co oznacza, ze ocena biezgca zostata poprawiona.
Roczna ocena klasyfikacyjna w arkuszach ocen, musi by¢ napisana w pelnym brzmieniu
bez ,+” lub ,—*’.
Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne §rodroczne 1 roczne ze wszystkich albo
wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rddroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moga by¢ ocenami opisowymi.

§ 29

Ocenianie wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznidow dokonywane jest systematycznie
w dzienniku elektronicznym za pomoca ocen biezacych, a zachowanie ucznia poprzez
uwagi pozytywne, negatywne oraz comiesieczne zestawienie nieusprawiedliwionych godzin
nieobecnosci. Poniewaz ocenianie jest integralng czgScig procesu nauczania, dlatego
powinno by¢ rytmiczne.

. Oceny biezace wystawiane s3 w zaleznosci od liczby godzin danego przedmiotu

w tygodniu. Ustala si¢ minimalng liczbe ocen biezacych stuzacych do sformutowania ocen
klasyfikacyjnych:

1) przy 0,51 1 godzinie tygodniowo - min. 3 oceny w potroczu,

2) przy 2 i 3 godzinach tygodniowo - min. 4 oceny w pétroczu,

3) przy 4 godzinach i wigcej - min. 5 ocen w pétroczu.
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3.

4.

10.

11.

12.

13.

14.

Na ocen¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia nie ma wpltywu jego zachowanie, wyglad,
swiatopoglad, status spoteczny i materialny oraz wczesniejsze osiggnigcia szkolne.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Przez specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, nalezy rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢
odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci motorycznej
1 prawidtowo funkcjonujagcych systemach sensorycznych, ktorzy majg trudnosci
w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
POZNawczo-percepcyjnego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa
w § 20 ust. 2 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajgé, a takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego i informatyki na
podstawie opinii 0 braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreSlony w tej opinii. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia
z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego Ilub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

Uczen zwolniony z danych zaj¢¢ edukacyjnych moze przebywac poza szkota, jezeli sg to
pierwsze lub ostatnie godziny w planie lekcji danej klasy i rodzice na piSmie o$wiadczyli, iz
przejmuja petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo 1 zachowanie ucznia w czasie jego
nieobecnosci w szkole. W przeciwnym przypadku uczeh zwolniony z zaj¢¢ pozostaje na
zajeciach w szkole.

Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe w zawodzie, dla ktorego podstawa
programowa ksztatcenia przewiduje nauke¢ jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji
tych zaje¢ ucznia, ktory przedlozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a takze numer 1 kategori¢ posiadanego przez
ucznia prawa jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw lub pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
Z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

30



15. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

w

Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla Il w Jaworznie

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 30

Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow powinno odbywaé sie nastepujacymi

metodami:
1) odpowiedz ustna,
2) zadania klasowe,
3) kartkowki,
4) testy,
5) zadania domowe,
6) referaty,
7) projekty,
8) c¢wiczenia laboratoryjne, rysunkowe i praktyczne,
9) konkursy przedmiotowe i zawody sportowe,
10) aktywnos$¢ na lekcji,
11) praca w grupie,
12) samoocena ucznia,
13) obserwacji ucznia wynikajacej ze specyfiki zaje¢ (np. zajecia praktyczne),

14) stopien przygotowania do lekcji m.in. w wymagane przybory, zeszyt, podrecznik,

materialy ¢wiczeniowe, strdj sportowy i obuwie zmienne.

Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje przewidziang za
wykonanie poszczegdlnych polecen oraz liczbe punktdow wymagang do uzyskania

okreslonej oceny.
Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ polecenia na petng skalg ocen.
Oceny ustalane sg na podstawie nastepujacych kryteriéw :

1) oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony podstawg programowa
przedmiotu w danej klasie oraz samodzielnie lub pod kierunkiem nauczyciela
twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu co najmniej
wojewodzkim  (regionalnym) albo ogdlnopolskim lub posiada inne
poréwnywalne osiggniecia,

d) poprawnie uzywa jezyka przedmiotu

2) oceng bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowsg
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 problemdéw
w nowych sytuacjach

C) poprawnie uzywa fachowej nomenklatury.
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3) oceng dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych podstawa programowa nauczania
w danej Klasie,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne,
C) popelnia drobne usterki uzywajac jezyka przedmiotu.
4) oceng dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal w stopniu zadawalajgcym wiadomoS$ci i umiejetnos$ci okre$lone
podstawg programowsa,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,
C) popeknia nieliczne btedy jezykowe uzywajac jezyka przedmiotu.
5) oceng dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,
b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci,
C) popeknia btedy jezykowe.
6) oceng niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lonych podstawa programowa,
a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnos$ci przy pomocy nauczyciela.
Terminy i formy sprawdzianéw oraz zakres wymagan sg podawane przez nauczyciela
z tygodniowym wyprzedzeniem.
Sprawdzian pisemny moze by¢ przelozony na uzasadniong prosbe uczniow. W takim
przypadku nie obowiazuje ust.5.
W ciagu jednego dnia moze by¢ przeprowadzony w danej klasie tylko jeden sprawdzian
pisemny.
Nauczyciel ma obowiazek poprawi¢ i odda¢ prace pisemne uczniow w terminie do dwoch
tygodni od daty napisania sprawdzianu, zadan klasowych 1 domowych.
Termin wymieniony w ust.8 odpowiednio ulega przesunigciu w przypadku nieobecnosci
nauczyciela lub wypadajacych w ciggu tygodnia dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
Po uplywie terminu wymienionego w ust.8 oceny ze sprawdzianu sg wpisywane na
zyczenie ucznia.
Jezeli uczen nie pisal sprawdzianu w okre§lonym terminie, ma obowiazek to uczyni¢
w czasie zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczyciela.
Uczen ma prawo do poprawy oceny biezacej ze sprawdzianu. Zasady poprawiania ocen
okreslajg przedmiotowe zasady oceniania.
Uczen korzystajacy podczas sprawdzianu z niedozwolonych form pomocy otrzymuje
oceng¢ niedostateczng, ktora nie podlega poprawie.
Kartkéwki obejmujace materiat programowy z nie wigcej niz trzech ostatnich tematow
moga by¢ przeprowadzone bez zapowiedzi.
Uczen moze zglosi¢ nauczycielowi nieprzygotowanie do lekcji bez podania przyczyny.
Nauczyciel zapisuje ,,np.” w dzienniku elektronicznym.
Zasady i liczbe udzielania ,,np.” okresla nauczyciel przedmiotu w przedmiotowych
zasadach oceniania.
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. Prowadzenie zeszytu przedmiotowego jest obowiazkowe. Sposob prowadzenia notatek,

poza okreslonymi przez nauczyciela wytycznymi, jest indywidualng sprawa ucznia.
Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajg¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zajec celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 31

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok

nauki,

2) speliajacy obowigzek nauki poza szkota,

3) zmieniajacy szkote¢ lub klasg.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust.3 pkt 2 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.
Uczen, o ktérym mowa w ust.2 i 3, jego rodzice, a w uzasadnionej sytuacji wychowawca
klasy lub pedagog szkolny, moga ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o egzamin
klasyfikacyjny.
Whiosek, o ktérym mowa w ust.7 musi by¢ zlozony u dyrektora szkoty najpozniej jeden
dzien przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

§ 32

Dyrektor szkoty w  uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami ustala liczbe zajgé
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu
jednego dnia oraz wyznacza terminy egzaminow.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku ucznia zmieniajacego klas¢ lub szkote, ktoéry z powodu roéznic w planach
nauczania w dotychczasowym cyklu ksztatcenia nie realizowal danego przedmiotu —
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz przed klasyfikacyjnym
§rodrocznym lub  rocznym zebraniem rady pedagogicznej. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu,
uczniem i jego rodzicami.
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Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
wychowania fizycznego, informatyki i =zaje¢ praktycznych, z ktéorych — egzamin
przeprowadza si¢ w formie praktyczne;.

Dla wucznia szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zajec
praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajgcia
umozliwiajgce uzupelnienie programu nauczania i ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w placéwce, z ktorg szkota ma podpisane stosowne porozumienie
w sprawie przeprowadzania zaje¢ praktycznej nauki zawodu egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora tej placoOwki, zgodnie ze statutem
placowki 1 regulaminami w niej obowigzujacymi.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty.

W skitad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przeprowadzany jest ten egzamin.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia - w charakterze
obserwatorow.

Wyznaczony przez dyrektora szkoly nauczyciel danego przedmiotu przygotowuje dwa
zestawy pytan, konsultujac je z innym nauczycielem danego przedmiotu lub przedmiotu
pokrewnego.

Zestawy pytan obejmujg swym zakresem tre§ci i umiejetnosci zrealizowane w danym
oddziale na pelng skale ocen.

Uczen przed egzaminem losuje jeden zestaw pytan (zadan praktycznych).

Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) nie powinien przekroczy¢ 45 minut w czesci pisemnej, oraz 30 minut (20 min -
odpowiedz, 10 min - przygotowanie do odpowiedzi) w czesci ustnej. Przerwa miedzy
obiema cze¢$ciami egzaminu powinna trwac¢ do 10 minut,

2) w przypadku zadan praktycznych egzamin nie powinien trwac dtuzej niz 120 minut.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét zawierajacy:

1) nazwg zaj¢é edukacyjnych,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ prace pisemne ucznia, zwig¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach i1 zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Po wypehieniu przez komisje protokotu, przewodniczacy komisji informuje o wyniku
egzaminu ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 35 ust.1.
Uczniowi, ktory z powodu szczegolnych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie mogt
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w okre§lonym terminie z danego przedmiotu lub
przedmiotow, dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na przystapienie do egzaminu
klasyfikacyjnego z tego przedmiotu lub przedmiotow w dodatkowym terminie, na
podstawie udokumentowanego wniosku ucznia lub jego rodzicow.
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18. Wniosek o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub jego
rodzice sktadajg do dyrektora szkoty najpozniej w dniu, na ktdory wyznaczono pierwszy
termin egzamin klasyfikacyjnego.

19. W przypadku nieusprawiedliwionego przez ucznia lub jego rodzicow nieprzystgpienia
ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie uczen nie otrzymuje
promocji lub nie konczy szkoty.

20. W przypadku uzyskania z egzaminéw klasyfikacyjnych jednej lub dwoch ocen
niedostatecznych uczen ma prawo do zdawania egzaminu poprawkowego w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

21. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej byt nieklasyfikowany z jednego lub wigcej
przedmiotdw, ma obowigzek uzupeli¢ braki w sposdb 1 w terminie wskazanym przez
nauczyciela przedmiotu.

§33

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczna z jednego albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy, takze
w klasie programowo najwyzszej.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w porozumieniu z uczniem,
do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 34

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme zadan praktycznych.

2. W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych i innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy
nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen), ma forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne - jako czlonek
komisji.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne lub nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Wyznaczony przez dyrektora szkoly nauczyciel danego przedmiotu przygotowuje dwa
zestawy pytan, konsultujac je z innym nauczycielem danego przedmiotu lub przedmiotu
pokrewnego.

6. Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych zobowigzany jest poinformowaé ucznia
o tresciach nauczania i wymaganiach przewidzianych na egzamin poprawkowy. Stopien
trudnos$ci zagadnien na egzamin poprawkowy powinien odpowiada¢ kryteriom na pelng
skalg ocen.

7. Uczen przed egzaminem losuje jeden zestaw pytan (zadan praktycznych).
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8. Czas trwania egzaminu poprawkowego:

1) nie powinien przekroczy¢ 45 minut w czeSci pisemnej, oraz 30 minut ( 20 min
odpowiedz, 10 min przygotowanie do odpowiedzi) w czgsci ustnej. Przerwa migdzy
obiema czg$ciami egzaminu powinna trwa¢ do 10 minut.

2) w przypadku zadan praktycznych nie powinien trwaé dhuzej niz 120 minut.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Po wypekieniu przez komisje protokotu, przewodniczacy komisji informuje o wyniku
egzaminu poprawkowego ucznia.
Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w okre$lonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, Wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Whiosek o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu poprawkowego uczen lub jego
rodzice sktadaja do dyrektora szkoty najp6zniej w dniu, na ktéry wyznaczono pierwszy
termin egzaminu poprawkowego.
W przypadku nieusprawiedliwionego przez ucznia lub jego rodzicéw nieprzystgpienia
ucznia do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, uczen nie otrzymuje
promocji lub nie konczy szkoty.
Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzZszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem Zze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 35

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemnie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie najp6zniej dwoch
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Przepis ten stosuje si¢ rowniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi pie¢
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Termin sprawdzianu wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i rodzicami nie
pozniej niz w terminie pigciu dni od daty zgloszenia zastrzezen.

W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciag glosow,
w przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Termin egzaminu ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z uczniem i nauczycielem.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel o ktorym mowa w ust.7 pkt 1 lit. b moze by¢ zwolniony z udziatu
w Komisji na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne lub nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Stopien trudno$ci przygotowanego zestawu pytan powinien by¢ dostosowany do
wymagan edukacyjnych na oceng, o ktérg ubiega si¢ uczen.
Zestawy pytan (zadan praktycznych) zgodnych z wymaganiami edukacyjnymi na
okreslony przez ucznia stopien, do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci przygotowuje
nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, konsultujagc je z innym nauczycielem
danego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.
Uczen przed sprawdzianem wiadomosci i umiej¢tnosci losuje jeden zestaw pytan
(zadan praktycznych).
Czas trwania sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci:

1) nie powinien przekroczy¢ 45 minut w czgsci pisemnej, oraz 30 minut (20 minut
odpowiedz, 10 minut przygotowanie do odpowiedzi) w czeSci ustnej. Przerwa
mig¢dzy obiema czg¢sciami egzaminu powinna trwa¢ do 10 minut.

2) w przypadku zadan praktycznych nie powinien trwac dhuzej niz 120 minut

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy :

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,
d) imig i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

PoNbE

N

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Do protokotu o ktorym mowa w ust.13 pkt 1 dotagcza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzly
informacj¢ o ustnych odpowiedziach 1 zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokoty, o ktorych mowa w ust 13 stanowig zatacznik do arkusza
ocen ucznia.
Po wypehieniu przez komisj¢ protokotu, przewodniczacy komisji informuje o wyniku
egzaminu sprawdzajgcego ucznia.
Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego:
1) moze podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu.
2) pozostawi¢ ocen¢ ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego
W wyznaczonym terminie, na podstawie udokumentowanego wniosku ucznia lub jego
rodzicow moze do niego przystagpi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Whiosek o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu sprawdzajacego uczen lub jego
rodzice sktadaja do dyrektora szkoty najp6zniej w dniu, na ktdéry wyznaczono pierwszy
termin egzaminu sprawdzajacego.
W przypadku nieusprawiedliwionego przez ucznia lub jego rodzicéw nieprzystgpienia
ucznia do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci W wyznaczonym terminie, ocena
ustalona przez nauczyciela jest ostateczna.

§ 36

Przedmiotowe zasady oceniania (PZO) nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym statutem.
Zasady oceniania z religii 1 etyki regulujg odrebne przepisy.

Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego reguluja odrebne przepisy.

Zasady przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie reguluja
odrebne przepisy.

§ 37

Wewnatrzszkolne zasady oceniania podlegaja procesowi ewaluacji w celu doskonalenia
oraz podnoszenia jako$ci oceniania.
Ewaluacje prowadzi zespol powolany przez dyrektora szkoty.
Metody ewaluacji stosowane w szkole:
1) rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do nauczycieli, rodzicow, ucznidw
1 absolwentow szkoty,
2) arkusze samooceny dla nauczycieli i uczniow,
3) badanie wynikéw nauczania,
4) analiza wynikéw egzaminow zewngtrznych,
5) analiza funkcjonowania kryteriow oceny zachowania.
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Rozdzial 5a
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) stuchaczy w szkole dla dorostych

§ 18a

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych sluchacza odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, zwanego dalej wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslajg szczegotowe warunki i sposdb oceniania,

klasyfikowania stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw w szkole dla dorostych.
Wewnatrzszkolne zasady oceniania dotycza nauczycieli i stuchaczy wszystkich typow
szkot dla dorostych wchodzacych w sktad Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im.
Jana Pawta II w Jaworznie.

W szkole dla dorostych semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
po kazdym semestrze.

W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

§ 19a

Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne stuchacza.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpOw W opanowaniu przez shluchacza wiadomosci i1 umiejgtnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach
w tym zakresie,
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce,
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegdlnych  semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,
2) ocenianie biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
3) przeprowadzanie egzamindéw semestralnych,
4) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych,
5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych dzielg si¢ na:
1) biezace,
2) semestralne,
3) koncowe
Klasyfikowanie przeprowadza si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego:
1) klasyfikacje w semestrze jesiennym - W trzecim tygodniu grudnia,
2) klasyfikacje w semestrze wiosennym - tydzien przed zakonczeniem zajgé
dydaktycznych.
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§ 20a

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy o:

N

N

4.

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Oceny sg jawne dla stuchacza.

Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢. Przyjmuje si¢ zasadg, ze
uzasadnienie pisemnego wniosku przyjmuje forme pisemng, a uzasadnienie ustnego
whniosku przyjmuje formg ustng.

Na wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania sg udostepniane do wgladu stuchaczowi.

Nauczyciel zobowigzany jest przechowywac ocenione prace 1 inng dokumentacje zwigzang
z ocenianiem do zakonczenia cyklu ksztatcenia.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowac
stuchacza o przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych na ostatnich zaj¢ciach dydaktycznych w semestrze.

§21a

Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzeénia i konczy 31 sierpnia.

Ustala sie, ze rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry - jesienny i wiosenny.

Semestr jesienny trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do dnia rozpoczgcia zimowe;j
przerwy $wiatecznej. Semestr wiosenny rozpoczyna si¢ pierwszego dnia po zakonczeniu
zimowej przerwy §wigtecznej.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Terminy klasyfikacji semestralnej ustala dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego.

§ 22a

Oceny biezace oraz semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) celujgcy — 6,

2) bardzo dobry — 5,

3) dobry -4,

4) dostateczny — 3,

5) dopuszczajacy — 2,

6) niedostateczny — 1.
Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” (podwyzszajacego
oceng) oraz ,.—°’ (obnizajacego ocene) z wylaczeniem ocen: celujacej i niedostatecznej.
Dopuszcza si¢ stosowanie skrotu:
np — nieprzygotowany
nb — nieobecny
bz — brak zadania
Dopuszczalny jest zapis [ocena ocena], co oznacza, ze ocena biezgca zostala poprawiona.
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5. Semestralna ocena klasyfikacyjna, zarowno w dzienniku elektronicznym oraz w arkuszach
ocen, musi by¢ napisana w pelnym brzmieniu bez ,,+” lub ,,—’.

§ 23a

1. Ocenianie wiadomo$ci 1 umiejetnosci shluchaczy dokonywane jest systematycznie
w dzienniku lekcyjnym za pomoca ocen biezacych. Poniewaz ocenianie jest integralng
czgs$cig procesu nauczania, dlatego powinno by¢ rytmiczne.

2. Oceny biezagce wystawiane s3 w zaleznosci od liczby godzin danego przedmiotu
w tygodniu. Ustala si¢ minimalng ilo$¢ ocen biezacych stuzacych do sformutowania ocen
klasyfikacyjnych

1) przy 0,51 1 godzinie tygodniowo - min. 3 oceny w semestrze,
2) przy 2 i 3 godzinach tygodniowo - min. 4 oceny w semestrze,
3) przy 4 i wiecej godzinach - min. 5 ocen w semestrze.

3. Sposoby mierzenia wiedzy, umiejetnosci 1 pracy sluchacza (okreslajace ilosé
sprawdziandw z zaznaczeniem roznorodnosci form oceniania, okreslenie terminow
zapowiadania sprawdzianéw oraz sposoby ich poprawy, okreSlenie terminéw prac
kontrolnych, egzamindéw semestralnych) zawierajg przedmiotowe systemy oceniania.

4. Na oceng osiggnie¢ edukacyjnych shuchacza nie ma wptywu jego zachowanie, wyglad,
Swiatopoglad, status spoteczny 1 materialny oraz wczes$niejsze osiggniecia szkolne.

3. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
stuchacza, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

4. Przez specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, nalezy rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢
odnoszace si¢ do sluchaczy w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci motorycznej
1 prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktérzy maja trudnos$ci
w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
pOzZnawczo-percepcyjnego.

5. Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z zajg¢ informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia stuchacza z zaj¢¢ z informatyki uniemozliwia ustalenie
semestralnej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe w zawodzie, dla ktorego podstawa
programowa ksztalcenia przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia
z realizacji tych zaje¢ stuchacza, ktory przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

8. W przypadku zwolnienia stuchacza z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a takze numer 1 kategori¢ posiadanego przez
ucznia prawa jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

§ 24a

1. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy powinno odbywaé si¢ nastgpujacymi
metodami:
1) odpowiedz ustna,
2) zadania klasowe,
3) kartkowki,
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4) testy,

5) zadania domowe,

6) referaty,

7) projekty,

8) c¢wiczenia laboratoryjne i praktyczne,

9) konkursy przedmiotowe,

10) aktywnos$¢ na lekcji,

11) praca w grupie.
Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje stuchaczom punktacje przewidziang za
wykonanie poszczegolnych polecen oraz liczbe punktow wymagang do wuzyskania
okreslonej oceny.
Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ polecenia na peing skale ocen.
Oceny ustalane s3 na podstawie nastepujacych kryteriéw :

1) oceng celujacy otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowsg
przedmiotu w danym semestrze, samodzielnie lub pod kierunkiem nauczyciela
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania w danym semestrze,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania tej klasy,

C) poprawnie uzywa jezyka przedmiotu

2) oceng bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okreslony podstawa programowsg
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 problemow
w nowych sytuacjach

C) poprawnie uzywa fachowej nomenklatury.

4) ocene dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okre§lonych programem nauczania w danym
semestrze,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne,

C) popetnia drobne usterki uzywajac jezyka przedmiotu.

5) oceng dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal w stopniu zadawalajacym wiadomosci i umiejetnosci okreslone
podstawg programowa,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

C) popetnia nieliczne btedy jezykowe uzywajac jezyka przedmiotu.

6) ocene dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci,

C) popeknia btedy jezykowe.
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10.

11.

12.

N

=

7) oceng niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawa programowa,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)

stopniu trudno$ci przy pomocy nauczyciela.
Terminy i formy sprawdzianéw oraz zakres wymagan sg podawane przez nauczyciela
z tygodniowym wyprzedzeniem.
Sprawdzian pisemny moze by¢ przetozony na uzasadniong prosbe¢ shuchaczy. W takim
przypadku nie obowigzuje ust.5.
Nauczyciel ma obowiazek poprawi¢ i odda¢ prace pisemne stuchaczy w terminie do dwoch
tygodni od daty napisania sprawdzianu, zadan klasowych i domowych.
Termin wymieniony w ust.7 odpowiednio ulega przesunieciu w przypadku nieobecnosci
nauczyciela lub wypadajacych w ciggu tygodnia dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
Po uptywie terminu wymienionego w ust.7 oceny ze sprawdzianu sg wpisywane na
zyczenie stuchaczy.
Jezeli stuchacz nie pisat sprawdzianu w okreslonym terminie, ma obowiazek to uczynié
w terminie ustalonym przez nauczyciela.
Stuchacz ma prawo do poprawy oceny biezacej ze sprawdzianu. Zasady poprawiania ocen
okreslaja przedmiotowe systemy oceniania.
Kartkéwki obejmujace materiat programowy z nie wigcej niz trzech ostatnich tematow
moga by¢ przeprowadzone bez zapowiedzi.

§ 25a

Podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych sa egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegolnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania.

Egzaminy semestralne s3 obowigzkowe.

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do
promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.
Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie stacjonarnej
dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczeszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne,
przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu
przeznaczonego na te zajecia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocen¢ negatywng z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, jest obowiazany wykonaé, w terminie okreSlonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny wyzszej od oceny
niedostateczne;j.

§ 26a
Egzaminy semestralne przeprowadzane sg przez nauczyciela przedmiotu.
Egzamin semestralny w szkole dla dorostych z jezyka polskiego, jezyka obcego

1 matematyki sklada si¢ z czg¢$ci pisemnej 1 czesci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych
egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustnej.
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14.
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20.

W szkotach dla dorostych prowadzacych ksztatlcenie zawodowe shuchacz zdaje

w semestrach | - IV egzamin semestralny, w formie pisemnej, z jednego przedmiotu
zawodowego, a w semestrach programowo wyzszych - z dwoéch przedmiotow
zawodowych.

W szkole policealnej stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne, w formie
pisemnej, z dwoch przedmiotow zawodowych podstawowych dla zawodu, w ktorym si¢
ksztatci.

Wyboru przedmiotéw zawodowych, o ktorych mowa w ust. 3 - 4, dokonuje rada
pedagogiczna. Decyzje w tej sprawie podaje si¢ do wiadomosci shuchaczy na pierwszych
zajeciach w kazdym semestrze.

Oceny z czgsci pisemnej i cze$ci ustnej egzamindOw semestralnych ustala si¢ wedtug skali,
o ktorej mowa w § 22a ust. 1.

Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych i informatyki ma form¢ zadania praktycznego.
Egzaminy semestralne odbywajg si¢ w ostatnich dwoch tygodniach przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Termin egzaminu semestralnego ustala nauczyciel.

. Egzaminy semestralne obejmuja zakres wiedzy i umiej¢tnosci zgodnie z programem

nauczania danego przedmiotu

Na miesigc przed egzaminem nauczyciele przedmiotu informuja shuchacza o zakresie
materialu obowigzujacym na egzaminie, informacja ta wywieszana jest takze na tablicy
ogloszen.

Stuchacz szkoly dla dorostych moze by¢ zwolniony z czgsci ustne] egzaminu
semestralnego, jezeli z czgdci pisemnej tego egzaminu otrzymal oceng co najmniej bardzo
dobra oraz w ciagu semestru byl aktywny na zajeciach 1 uzyskal oceny wyzsze od
niedostateczne;j.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 12 jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych =zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z ocena uzyskana z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.
Stuchacz w szkole dla dorostych, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do
konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.
Ocena z egzaminu semestralnego jest jednoczesnie oceng klasyfikacyjng z danego
przedmiotu.

W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktéra organizuje praktyczng nauke zawodu,
semestralng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk
zawodowych lub kierownik praktycznej nauki zawodu;

2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor
praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

Zestawy pytan obejmujg swym zakresem tresci 1 umiejetnosci zrealizowane w danym
oddziale na pelng skale ocen.
Z egzaminu semestralnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin,

2) termin egzaminu semestralnego,

3) uzyskane oceny.

Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
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22.

23.

24,

25.

1.

2.

Prace pisemne sluchacza z egzaminu semestralnego sa zatacznikiem do protokolu i sg
przechowywane w dokumentacji nauczyciela przedmiotu przez caty cykl ksztalcenia.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu semestralnego ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 31a ust.1.
Stuchaczowi, ktory z powodu szczegdlnych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie mogt
przystapi¢ do egzaminu semestralnego w okre$lonym terminie z danego przedmiotu lub
przedmiotow, dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na przystgpienie do egzaminu
semestralnego z tego przedmiotu lub przedmiotéw w dodatkowym terminie, na podstawie
udokumentowanego wniosku stuchacza.

Whiosek o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu semestralnego stuchacz sktada do
dyrektora szkoty najpdzniej w dniu, na ktéry wyznaczono pierwszy termin egzamin
semestralnego.

W przypadku nieusprawiedliwionego nieprzystapienia przez shuchacza do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, stuchacz nie otrzymuje promocji lub nie konczy
szkoty.

§27a

Egzamin klasyfikacyjny zdaje stuchacz:

1) zmieniajacy szkofe,

2) powtarzajacy semestr,
ktory z powodu réznic w planach nauczania w dotychczasowym cyklu ksztatcenia nie
realizowat danego przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny powinien odby¢ si¢ w terminie do czterech tygodni od
rozpoczecia zaje¢ w danym semestrze.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez stuchacz:

1) nieklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych =z dodatkowych zajec

edukacyjnych,
2) nieklasyfikowany z przyczyn usprawiedliwionych z przedmiotow zawodowych,
z ktorych nie wyznaczono egzaminu semestralnego.

Stuchacz, 0 ktorym mowa w ust.l, sklada do dyrektora szkoly pisemny wniosek
0 egzamin klasyfikacyjny najpdzniej w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia zaje¢ w danym semestrze.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala nauczyciel w uzgodnieniu ze stuchaczem.
W przypadku nieklasyfikowania stluchacza z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§ 28a

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem zajgé
praktycznych i informatyki, z ktérych egzamin przeprowadza si¢ w formie praktyczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecno$ci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé¢
edukacyjnych.

Wyznaczony przez dyrektora szkoly nauczyciel danego przedmiotu przygotowuje dwa
zestawy pytan, konsultujac je z innym nauczycielem danego przedmiotu lub przedmiotu
pokrewnego.
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Zestawy pytan obejmuja swym zakresem tre§ci i umiejetnosci zrealizowane w danym
semestrze na peing skale ocen.

Stuchacz przed egzaminem losuje jeden zestaw pytan (zadan praktycznych).

Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) nie powinien przekroczy¢ 45 minut w czesci pisemnej, oraz 30 minut (20 min -
odpowiedz, 10 min - przygotowanie do odpowiedzi) w czesci ustnej. Przerwa miedzy
obiema czg$ciami egzaminu powinna trwa¢ do 10 minut,

2) w przypadku zadan praktycznych egzamin nie powinien trwa¢ dtuzej niz 120 minut.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Protokot stanowi =zalgcznik do arkusza ocen stuchacza. Prace pisemne stuchacza
z egzaminu klasyfikacyjnego sg zatacznikiem do protokotu.
Po wypemieniu protokotu, nauczyciel informuje stuchacza o wyniku egzaminu.

. Stuchaczowi, ktéry z powodu szczegélnych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie mogt

przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w okreslonym terminie z danego przedmiotu lub
przedmiotow, dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na przystgpienie do egzaminu
klasyfikacyjnego z tego przedmiotu lub przedmiotéw w dodatkowym terminie, na
podstawie udokumentowanego wniosku stuchacza.

Whiosek o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu klasyfikacyjnego stuchacz sktada
do dyrektora szkolty najpozniej w dniu, na ktéry wyznaczono pierwszy termin egzaminu
klasyfikacyjnego.

W przypadku nieusprawiedliwionego przez stuchacza nieprzystgpienia do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, stuchacz nie otrzymuje promocji lub nie
konczy szkoty.

W przypadku uzyskania z egzaminow klasyfikacyjnych jednej lub dwodch ocen
niedostatecznych sluchacz ma prawo do zdawania egzaminu poprawkowego w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

§ 29a

Stuchacz, ktéry uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch egzaminow
semestralnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Stuchacz, o ktorym mowa w ust.1, sklada do dyrektora szkoly pisemny wniosek
0 egzamin poprawkowy najpozniej w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogiczne;j.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w porozumieniu ze
stuchaczem.

Egzaminy poprawkowe przeprowadzane sg po kazdym semestrze (do konca lutego — po
zakonczeniu semestru jesiennego i do 31 sierpnia — po zakonczeniu semestru wiosennego).
Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

§ 30a

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, z ktorej egzamin ma formg¢ zadan praktycznych.
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3.

o

10.

11.

W szkole dla dorostych egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne.
Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych zobowigzany jest poinformowaé stuchacza
o tresciach nauczania i wymaganiach przewidzianych na egzamin poprawkowy. Stopien
trudnosci zagadnien na egzamin poprawkowy powinien odpowiada¢ kryteriom na peing
skalg ocen.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imig¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego i uzyskang oceng.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

. Do protokolu dotacza si¢ prace pisemne stuchacza i zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach.

. Po wypehieniu protokolu, nauczyciel informuje sluchacza o wyniku egzaminu

poprawkowego.

. Shuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na nastepny

semestr lub nie konczy szkoty.

. Shuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

poprawkowego w okreslonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

Whniosek o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu poprawkowego stuchacz sklada
do dyrektora szkoty najp6zniej w dniu, na ktdéry wyznaczono pierwszy termin egzaminu
poprawkowego.

W przypadku nieusprawiedliwionego nieprzystapienia przez stuchacza do egzaminu
poprawkowego W Wwyznaczonym terminie, ocena niedostateczna ustalona przez
nauczyciela jest ostateczna. Stluchacz nie otrzymuje promocji lub nie konczy szkoty.

§3la

Stuchacz moze zglosi¢ pisemnie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze ocena
semestralna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie
najpozniej siedmiu dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Przepis ten stosuje si¢ rowniez w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi pig¢
dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje¢ jest ostateczna.

Termin sprawdzianu wyznacza dyrektor szkoly w porozumieniu ze stuchaczem nie pdzniej
niz w terminie pigciu dni od daty zgloszenia zastrzezen.

W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiej¢tnosci stuchacza, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Termin egzaminu ustala dyrektor szkoly w porozumieniu ze shuchaczem.

47



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawla Il w Jaworznie

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty, wicedyrektor lub przewodniczgcy komisji przedmiotowej jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne - jako czlonek
komisji.

Nauczyciel o ktorym mowa w ust.7 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaj¢cia edukacyjne lub nauczyciela zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Stopien trudno$ci przygotowanego zestawu pytan powinien by¢ dostosowany do
wymagan edukacyjnych na oceng, o ktora ubiega si¢ stuchacz.

Zestawy pytan (zadan praktycznych) zgodnych z wymaganiami edukacyjnymi na
okreslony przez ucznia stopien, do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci przygotowuje
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, konsultujac je z innym nauczycielem
danego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.

Stuchacz przed sprawdzianem wiadomosci 1 umiej¢tnosci losuje jeden zestaw pytan
(zadan praktycznych).

Czas trwania sprawdzianu wiadomosci 1 umiejg¢tnosci:

1) nie powinien przekroczy¢ 45 minut w czgsci pisemnej, oraz 30 minut (20 minut
odpowiedz, 10 minut przygotowanic do odpowiedzi) w czeSci ustnej. Przerwa
miedzy obiema cze$ciami egzaminu powinna trwa¢ do 10 minut,

2) w przypadku zadan praktycznych nie powinien trwac dtuzej niz 120 minut.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy :

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen stuchacza.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust.13 dotacza si¢ pisemng prac¢ stuchacza 1 zwigzlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach (o stopniu wykonania zadan praktycznych).

Po wypekieniu przez komisje protokolu, przewodniczacy komisji informuje o wyniku
egzaminu sprawdzajacego stuchacza.

Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego:

1) moze podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu.

2) pozostawi¢ ocen¢ ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
sprawdzajacego w wyznaczonym terminie, na podstawie udokumentowanego wniosku
moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Whiosek o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu sprawdzajacego stuchacz sklada
do dyrektora szkoty najp6zniej w dniu, na ktory wyznaczono pierwszy termin egzaminu
sprawdzajacego.

W przypadku nieusprawiedliwionego przez stuchacza nieprzystgpienia stuchacza do
sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci w wyznaczonym terminie ocena ustalona przez
nauczyciela jest ostateczna.
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§ 32a

W szkole dla dorostych stuchacz promowany jest po kazdym semestrze.

Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal semestralne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

Stuchacz konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
W semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

Stuchacz, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 2 nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Dyrektor szkoly dla dorostych moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny
wniosek stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony
w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztalcenia w danej
szkole.

§ 33a

Stuchaczowi szkoty dla dorostych powtarzajagcemu semestr przed upltywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat
poprzednio semestralng oceng klasyfikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢
go z obowiazku uczeszczania na te zajecia.
W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony z obowigzku uczgszczania na zajecia” albo ,,zwolniona
Z obowigzku uczgszczania na zajg¢cia” oraz podstawe prawng zwolnienia.
Dyrektor szkoty dla dorostych:

1) zwalnia stluchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli

przedlozy on:

a) uzyskane przed rozpocze¢ciem nauki w szkole $wiadectwo uzyskania tytutu
zawodowego (lub $wiadectwo rownorzgdne), wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego, lub $wiadectwo czeladnika albo dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza - w zawodzie, w ktorym si¢
ksztalci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w Ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi
trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla danego zawodu,

2) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w czgsci,
jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpocze¢ciem nauki w szkole $wiadectwo uzyskania tytulu
zawodowego (lub $wiadectwo réwnorzedne), wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego, lub $wiadectwo czeladnika albo dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza - w zawodzie wchodzacym
w zakres zawodu, w ktorym sie ksztakci,
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b) zaswiadczenie wydane przez pracodawcg, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi
trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres
zawodu, w ktérym si¢ ksztatci,

c) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie
w zawodzie, w ktoérym si¢ ksztalci, lub w zawodzie wchodzagcym w zakres
zawodu, w ktorym si¢ ksztalci,

3) zwalnia stuchacza szkoly policealnej z obowigzku realizacji zaj¢¢ edukacyjnych
,Podstawy przedsigbiorczosci”, jezeli przedtozy on $§wiadectwo ukonczenia szkoty
dajacej wyksztatcenie $rednie, z ktérego wynika, ze zrealizowat on te zajecia.

4. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 lit. ¢, przedktada si¢ dyrektorowi szkoty
w kazdym semestrze, w ktorym stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

5. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze nastapi¢ po ustaleniu przez dyrektora
szkoly wspolnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktorym stuchacz sig
ksztakci, 1 dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

6. Shuchacz, ktory zostal zwolniony w cz¢$ci z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu,
jest obowigzany uzupehnic¢ pozostata czes¢ praktycznej nauki zawodu.

7. W przypadku zwolnienia stuchacza w cato$ci lub w czesci z obowigzku odbycia praktycznej
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢, odpowiednio, ,,zwolniony
w catosci z praktycznej nauki zawodu” lub ,,zwolniony w czgsci z praktycznej nauki
zawodu” oraz podstawe prawng zwolnienia.

8. W przypadku zwolnienia stuchacza szkoty policealnej z obowigzku realizacji zajgc
edukacyjnych ,,Podstawy przedsigbiorczos$ci” w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a takze rodzaj $wiadectwa bedacego
podstawa zwolnienia i dat¢ jego wydania.

§ 34a

1. Shuchacz ma prawo poprawi¢ oceng klasyfikacyjng semestralng, jezeli systematycznie
uczeszezal na zajecia 1 podejmowat proby poprawiania ocen biezacych. Szczegdlowe
zasady poprawiania ocen biezacych okreslaja przedmiotowe systemy oceniania.

2. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych jest wykazanie si¢ przez shuchacza odpowiednig wiedza
1 umiej¢tnosciami w formie uzgodnionej z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel okresla rowniez zakres tresci programowych objetych sprawdzaniem.

3. Aby stuchacz mogl przystapi¢ do sprawdzenia wiadomos$ci w celu podwyzszenia
semestralnej oceny klasyfikacyjnej muszg by¢ speilnione nastepujace warunki:

1) stuchacz sktada u nauczyciela przedmiotu pisemny wniosek o podwyzszenie
proponowanej oceny w ciggu trzech dni od poinformowania przez nauczyciela
0 ocenie semestralnej. Stuchacz musi w podaniu okresli¢ zajecia edukacyjne
z ktorych chce podwyzszy¢ oceng 1 oceng ktorg w wyniku sprawdzania chce
uzyskac,

2) jesli nauczyciel przedmiotu nie wyrazil zgody, wniosek rozpatruje dyrektor.
Dyrektor rozpatruje podanie pozytywnie, jesli spetnione sa warunki ust. 1.

4. Sprawdzenie wiadomosci nastepuje po uzgodnieniu z nauczycielem, nie p6zniej jednak niz
na trzy dni przed konferencja klasyfikacyjna roczna.

5. Stopien trudnosci zadan sprawdzajacych musi odpowiada¢ kryteriom oceny, o ktorg ubiega
si¢ stuchacz.

6. Shuchacz podwyzszylt oceng semestralng, jezeli wykazal si¢ wiadomo$ciami
1 umiejetnosciami odpowiadajacymi kryteriom oceny, o ktora si¢ ubiegat.
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Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza niz wczesniej proponowana. Z przeprowadzonego
sprawdzianu nauczyciel sporzadza protokot, pod ktorym sie podpisuje i przechowuje
w swojej dokumentacji.

Uzyskana w takim trybie ocena klasyfikacyjna semestralna jest ostateczna.

§ 35a

Przedmiotowe zasady oceniania nie mogg by¢ sprzeczne z niniejszym statutem.

Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego reguluja odrebne przepisy.

Zasady przeprowadzania egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe regulujg
odrebne przepisy.

§ 36a

Wewnatrzszkolny system oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu doskonalenia oraz
podnoszenia jakos$ci oceniania.
Ewaluacje prowadzi zesp6l powotany przez dyrektora szkoty oraz zespoty nauczycieli
w odniesieniu do przedmiotowego systemu oceniania.
Metody ewaluacji stosowane w szkole:

1) rozmowy, wywiady i ankiety skierowane do nauczycieli, stuchaczy i absolwentow

szkoty,

2) arkusze samooceny dla nauczycieli i stuchaczy,

3) badanie wynikoéw nauczania,

4) analiza wynikoéw egzaminow zewngtrznych.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 38

1. Dyrektor szkoty zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi

okreslaja odrebne przepisy.

§ 39

1. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym tworzy dwa stanowiska

wicedyrektorow z uwzglednieniem zasady, ze na jedno stanowisko wicedyrektora powinno
przypada¢ nie mniej niz 12 oddzialéw. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu
prowadzacego liczba oddziatlow przypadajaca na jedno stanowisko wicedyrektora moze by¢
mniejsza.

2. Zakres uprawnien oraz odpowiedzialno$¢ wicedyrektoréw szkoty ustala dyrektor szkoty.
3. Wicedyrektor przejmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1) wspotpracuje z dyrektorem w organizowaniu pracy dydaktyczno-wychowawczej
i opiekunczej,

2) peli funkcje zastgpcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole, decyduje
wowczas o wszelkich sprawach wewnetrznych szkoly oraz reprezentuje ja na
zewnatrz,
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3) podczas pelienia swego biezacego nadzoru nad szkotg jako zastgpca dyrektora ma
wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych i1 wydawania polecen wszystkim
pracownikom szkoty,

4) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw programowo-organizacyjnych
szkoty:

a) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych, przydziatu sal, harmonogramu
dyzuréw nauczycielskich,

b) szkolnego kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych,

c) informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,

d) uczestniczy w tworzeniu programu wychowawczego, szkolnego programu
profilaktyki i Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania oraz innych programow
dotyczacych rozwoju i funkcjonowania szkoty,

e) harmonogramu praktycznej nauki zawodu,

5) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczycieli,
wychowawcow klas, biblioteki szkolnej, pedagoga szkolnego oraz zespolow
przedmiotowych i problemowych,

6) organizuje egzaminy maturalne i potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, czuwa
nad ich prawidlowym przebiegiem,

7) czuwa nad organizacjg i przebiegiem wycieczek, imprez i uroczystosci szkolnych,

8) przyjmuje rodzicow i odpowiada na ich postulaty i skargi,

9) wspotpracuje z wyzszymi uczelniami, organizacjami pozarzagdowymi, szkolng stuzba
zdrowia oraz innymi instytucjami wspierajacymi prac¢ szkoty,

10) wspotpracuje z zakladami pracy, indywidualnymi pracodawcami i Centrum
Ksztatcenia Praktycznego w zakresie organizacji praktycznej nauki zawodu,

11) koordynuje realizacj¢ projektéw unijnych,

12) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym m.in. obserwuje zajecia
I kontroluje dokumentacje,

13) ustala dorazne zastepstwa i rozlicza godziny ponadwymiarowe,

14) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyroznieh oraz kar porzadkowych dla
nauczycieli,

15)ma prawo, peligc nadzor pedagogiczny, do formulowania projektu oceny pracy
podleglych bezposrednio im nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy
wychowawczo-opiekunczej wszystkich nauczycieli,

16) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytulem: wicedyrektor szkoty oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem ich zadan i kompetenc;i,

17) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora.
. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly w zakresie powierzonych mu
zadan 1 kompetenc;ji.

§ 40

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:
1) realizacja podstawy programowej,
2) sprawdzanie pomieszczen lub miejsc, w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia oraz
stanu znajdujgcego si¢ w nim wyposazenia pod wzgledem bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki,
3) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
organizowanych przez zaktad pracy,
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4) przestrzeganie postanowien zawartych ~w  statucie, regulaminie  pracy
i dokumentach wewnatrzszkolnych,
5) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym o$wiaty,
6) egzekwowanie przestrzegania regulamindw w pracowniach o zwiekszonym ryzyku
wypadkowosci,
7) uzywanie tylko sprawnego sprzetu w sali gimnastycznej, sitowni i na boisku
szkolnym,
8) zglaszanie wszelkich usterek konserwatorowi,
9) Kkontrolowanie obecno$ci uczniow,
10) pehienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
11) przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych,
12) dbato$¢ o poprawnos¢ jezykowa,
13) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg kryteriami,
14) prawidlowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,
15) podnoszenie i aktualizowanie wlasnej wiedzy i umiejg¢tnosci pedagogicznych,
16) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczna,
17) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,
18) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej,
19) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania,
20) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
21) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie wycieczek i zajeé organizowanych
przez szkole,
22) prowadzenie zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych bezposrednio
Z uczniami uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniéw,
23) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.
3. Nauczyciel ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobiste;j,
2) korzystania w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych,
3) korzystania z uprawnien i $wiadczen okreslonych w ustawie Karta Nauczyciela oraz
okreslonych w regulaminie pracy,
4) niezawisto$ci i autonomicznos$ci pracy i swobodnego zrzeszania sig,
5) sprawiedliwej i jawnej oceny swojej pracy,
6) zapoznania si¢ z opinig osoby hospitujacej na temat obserwowanych zajec,
7) wplywania na plan pracy szkoty w ramach uprawnien cztonka rady pedagogiczne;j,
8) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej
1 wychowawczej ze strony dyrektora, doradcow metodycznych oraz innych
nauczycieli,
9) wybierania podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego,
10) decydowania w sprawach wyboru form i metod pracy lekcyjnej, programéw
nauczania i srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
11) wnioskowania w sprawie nagrod, wyrdéznien oraz kar dla swoich uczniow.

§ 41
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szkoly opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczagcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg.

2. Dla zapewnienia ciaglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego cyklu ksztatcenia.
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Obowigzkiem wychowawcy jest poznanie $rodowiska domowego uczniow oraz
dostosowanie form oddzialywania wychowawczego do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz
warunkéw srodowiskowych szkoty.
Wychowawca wspoélpracuje z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzicami oraz
dyrektorem, kierujac pracg wychowawcza w podlegtym mu oddziale.
Wychowawca odpowiada za wlasciwe prowadzenie dokumentacji dydaktyczno -—
wychowawczej.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej i dydaktycznej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
3) rozwijanie umiejetno$ci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.3 winien:
1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
2) opracowac wspdlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,
3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych,
4) planowac i organizowaé rézne formy zycia zespotowego w swojej klasie (m.in.
imprezy okoliczno$ciowe, wycieczki, wyjscia do teatru, kina),
5) wspotpracowaé z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych,
6) wspotpracowaé z pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno — pedagogiczng
oraz z instytucjami wspomagajacymi dziecko i rodzine,
7) analizowac¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
8) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia lub wyboru zawodu,
9) dba¢ o systematyczne uczeszczanie ucznidow na zajecia,
10) usprawiedliwia¢ nicobecnosci uczniow na zajeciach,
11) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,
12) utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepéw w nauce
i zachowaniu si¢ uczniow,
13) powiadamia¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych
1 §rédrocznych ocenach z przedmiotow edukacyjnych i zachowania,
14) organizowa¢ spotkania z rodzicami informujagce o zachowaniu i postepach
dydaktycznych oraz o wynikach klasyfikacji uczniow.

§ 42

1. Pedagog szkolny jest powotywany zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,
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4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mlodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw,

8) wspieranie nauczyciela, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. W celu realizacji zadan o ktérych mowa w ust.2 pedagog powinien:

N

1) posiada¢ roczny plan pracy uwzgledniajacy konkretne potrzeby opiekunczo —
wychowawcze swojej szkoty i srodowiska,

2) wspotpracowa¢ na biezagco z dyrekcja szkoly, wychowawcami klasowymi,
nauczycielami, pielggniarka szkolng, rada pedagogiczng i zespolem wychowawczym
W rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow opiekunczo - wychowawczych,

3) wspoétdziata¢ z poradniag psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi organizacjami
I instytucjami  §wiadczgcymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom,

4) planowac i realizowa¢ zadania z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego,

5) przedstawia¢ okresowo radzie pedagogicznej informacje o podejmowanych
dziataniach wychowawczych i profilaktycznych

6) prowadzi¢ dziennik pracy, w ktorym rejestruje si¢ wykonywane czynnosci,

7) prowadzi¢ ewidencje uczniow wymagajacych pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

8) wykonywa¢ inne dorazne polecenia wynikajace z potrzeb szkoty, a zlecone przez
dyrektora.

§ 43

Dyrektor moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe, zespoly wychowawcze, zespoty
problemowo — zadaniowe do wykonywania statych lub doraznych zadan.
Praca zespotu kieruje powolany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.
Nauczyciele przedmiotow  humanistycznych, matematyczno —  przyrodniczych
i zawodowych tworza oddzielne zespoty przedmiotowe, ktore maja na celu:
1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego 1 programu nauczania
w danym zawodzie, z uwzglednieniem korelacji ksztalcenia ogdlnego i ksztatcenia
zawodowego, atakze w sprawie wyboru programow nauczania, podrecznikow i
materialow ¢wiczeniowych,,
2) wspolne  opracowanie  sposobu  badania  wynikOw  nauczania, analizy
1 wykorzystywania  wynikdw  egzamindow  zewnetrznych, organizowania
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,
3) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,
4) organizowanie m.in. imprez konkursow przedmiotowych, zawodow sportowych,
wystaw,
5) wspolne opracowanie programow autorskich, innowacji i eksperymentalnych
programoOw nauczania oraz programow naprawczych,
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4. Wychowawcy oddziatow tworza zespot wychowawczy, ktory :

N

1) ustala zadania wychowawcze na dany rok szkolny i wyznacza osoby odpowiedzialne
za jego realizacje,
2) wspotpracuje z rada rodzicéw i samorzagdem uczniowskim,
3) organizuje spotkania i szkolenia majgce na celu doskonalenie pracy wychowawczej,
4) organizuje wspotprace z instytucjami i lokalnymi wtadzami samorzgdowymi,
5) promuje szkote,
6) rozwigzuje problemy wychowawcze uczniow, ktorzy systematycznie nie
przestrzegaja regulamindéw szkolnych,
7) dokonuje ewaluacji Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania w zakresie oceniania
zachowania uczniow,
8) dokonuje ewaluacji programu wychowawczego i profilaktyki,
9) przygotowuje wnioski na rade pedagogiczng dotyczace skreslenia uczniow,
10) rozpatruje skargi i wnioski wnoszone przez samorzgd uczniowski.
Wychowawcy oddziatow konczacych, pedagog szkolny oraz nauczyciele podstaw
przedsiebiorczosci planuja na poczatku roku szkolnego zajecia wspierajace ucznidw
w dokonywaniu wyboru dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowe;j
oraz udzielaniu informacji w tym zakresie.

§ 44

Pracownicy administracji i obslugi zatrudnieni sg zgodnie z wymiarem okres$lonym
w arkuszu organizacyjnym szkoty.
Zasady zatrudniania pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrgbne przepisy.
Do obowigzkow pracownikow administracji nalezy m.in.:
1) sprawna obstuga kancelaryjno - biurowa szkoty,
2) wykonywanie czynnosci kancelaryjnych zgodnie z obowigzujagcym rzeczowym
wykazem akt,
3) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow,
4) kompletowanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyjmowaniem
1 zwalnianiem pracownikow,
5) sporzadzanie wymiarow uposazen dla nauczycieli, pracownikow administracji
1 obstugi,
6) prowadzenie ewidencji i przyjmowania zwolnien lekarskich,
7) sporzadzanie wykazow pracownikow,
8) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z urlopowaniem pracownikow,
9) wydawanie i ewidencjonowanie legitymacji stuzbowych i ubezpieczeniowych,
10) prowadzenie dokumentacji formalnej pracownikéw i ucznidw zgodnie z ustawg
0 ochronie danych osobowych ,
11) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych spraw kadrowych,
12) prowadzenie ewidencji uczniow,
13) przyjmowanie podan do szkoty i aktywny udziat w rekrutacji,
14) zaktadanie arkuszy ocen i indeksow,
15) wypisywanie, wydawanie oraz ewidencjonowanie legitymacji szkolnych lub ich
duplikatow,
16) wydawanie i zabezpieczenie drukow Scistego zarachowania,
17) opracowywanie sprawozdan dotyczgcych uczniow,
18) prowadzenie sktadnicy akt,
19) zainwentaryzowanie 1 oznakowanie sprzetu szkolnego, prowadzenie ksiagg
inwentarzowych oraz udziat w pracach komisji inwentaryzacyjnych,
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20) czuwanie nad prawidtowa gospodarka finansowa,

21) opracowywanie zatozen do planoéw finansowych i ich prawidtowa realizacja,

22) przestrzeganie dyscypliny finansowej,

23) wysylanie i przyjmowanie pism urz¢dowych,

24) prowadzenie statystyki wypadkow i ich analiza,

25) realizacja zakupow wyposazenia materialnego szkoty zgodnie z decyzjami dyrektora
szkoty,

26) uczestniczenie w szkoleniach bhp,

27) informowanie 0 zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow,

28) wypehienie innych polecen dyrektora szkoty.

3. Do obowigzkoéw pracownikow obstugi nalezy:

© N

1) dbato$¢ o zgodny z przepisami stan techniczny obiektow, dokonywanie napraw
i konserwacji sprzetu, urzgdzen i $rodkoéw dydaktycznych,

2) systematyczna dbato$¢ o czystos$¢ obiektow szkolnych i ich otoczenia,

3) wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczen szkolnych,

4) zapewnienie opieki nad zielenig szkolng,

5) dbanie o sprz¢t przeciwpozarowy, urzadzenie odgromowe, klucze od wejsc
ewakuacyjnych,

6) kontrola wejscia 0os6b obcych na teren budynku szkotly; osoby obce mogag wejs¢ do
budynku szkoly po wyjasnieniu celu wizyty za zgoda pracownika,

7) obstuga szatni,

8) uczestniczenie w szkoleniach bhp,

9) informowanie 0 zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow,

10) wypetnienie innych polecen dyrektora szkoty.

Rozdzial 7
Uczniowie

§ 45

Do Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 uczeszczaja uczniowie w wieku od 16 do 20
lat, podlegajacy do ukonczenia 18 roku zycia obowigzkowi nauki oraz stuchacze bez
okreslonej granicy wieku w szkole dla dorostych.

Przez niespelnianie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ cO najmniej 50%
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca.

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty, do ktérej dziecko zostato przyjete, moze zezwoli¢
w drodze decyzji na spelnianie obowigzku nauki poza szkota zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Uczen petnoletni, ktoéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej lub nie
ukonczyt szkoty sklada pisemny wniosek do dyrektora z prosbg o wyrazenie zgody na
powtarzanie klasy.

Szkota prowadzi rekrutacj¢ do klasy pierwszej zgodnie z Rozdzialem 2a Ustawy o systemie
o§wiaty oraz na podstawie Postanowienia Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach
z wykorzystaniem systemow informatycznych.

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony
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10.
11.
12.
13.
14.

uchylony

uchylony

uchylony

uchylony

Szczegotowe zasady rekrutacji do klas pierwszych na dany rok szkolny okresla ,, Regulamin
rekrutacji kandydatow do klas pierwszych w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3
im. Jana Pawta Il w Jaworznie”.

§ 46

Szkota tworzy warunki zapewnienia uczniom pomocy materialnej, ktora ma charakter
socjalny lub motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium Prezesa Rady Ministrow,
2) stypendium Ministra Edukacji Narodowej,
3) stypendium Prezydenta Miasta Jaworzna,
4) inne formy pomocy stworzone przez panstwo, gming, stowarzyszenia itp.
Zasady przyznawania pomocy materialnej, o ktorej mowa w ust.2 i 3 okreslaja odrgbne
postanowienia.
Formami pomocy materialnej §wiadczonej uczniom ze srodkow rady rodzicow sa:
1) zapomogi pieni¢zne lub rzeczowe,
2) dofinansowanie m.in. do wycieczek, wyjazdow do teatru, kina,
3) zwolnienia z opfat.

§ 47

Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ ze statutem szkoty oraz wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,

2) zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
oraz kryteriami oceniania zachowania,

3) zapoznania si¢ Z podstawag i programem nauczania,

4) pelnej wiedzy na temat programu wychowawczego i profilaktyki,

5) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

6) poszanowania swej godnosci,

7) uczestnictwa w organizowanych przez szkole zajgciach pozalekcyjnych
I pozaszkolnych celem rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg dobra osobistego 0séb
trzecich,

10) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

11) przedstawiania wychowawcy oddziatu, dyrektorowi szkoly, innym nauczycielom
1 pedagogowi szkolnemu swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy,
odpowiedzi i wyjasnien,

12) nietykalnosci osobiste;j,

13) uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezacej pracy oraz
w formie:
a) klas terapeutycznych,
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b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

c) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

d) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

e) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej,

f) warsztatow,

g) porad i konsultacji.

14) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;,

15) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem,
W mysl obowigzujacych regulaminow,

16) korzystania z pomocy stypendialnej,

17) reprezentowania szkoty w konkursach, przeglagdach i zawodach sportowych,

18) udziatu w projektach i programach po spelnieniu wymagan rekrutacyjnych.

2. W przypadku naruszania w szkole praw ucznia moze on wnie$¢ skarge za posrednictwem
dyrektora szkoty do Slaskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach.
3. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych,

3) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na naukg, rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy i1 umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ do
zaje¢ szkolnych oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie,

4) zapoznania si¢ ze szczegbtowymi zasadami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
oraz programem wychowawczym i profilaktyki,

5) zapoznania si¢ i przestrzegania regulaminéw i procedur obowigzujacych w szkole,

6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje¢
szkoty, wspottworzenie jej autorytetu, godnego, kulturalnego zachowania si¢
w szkole i poza nig,

7) dbania o pigkno mowy ojczystej,

8) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

9) wystrzegania si¢ nalogow,

10) naprawienia wyrzadzonej szkody materialnej,

11) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,

12) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej
oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

13) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom

14) wtasciwego zachowania wobec innych uczniow,

15) identyfikowania si¢ ze spotecznoscig szkolna,

16) dostrzegania znaczenia rodziny w swoim zyciu i zyciu spoteczenstwa,

17) szanowania i ujawniania postaw patriotycznych,

18) identyfikowania si¢ z kulturg europejska,

19) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach,

20) informowania rodzicow o terminach zebran,

21) dbania o higien¢ osobistg, prawidtowy rozwoj psychofizyczny oraz estetyke wygladu
zewngtrznego,

22) zachowywania spokoju i porzadku na terenie szkoty, wspotdziatania w utrzymaniu
estetycznego wygladu pomieszczen i otoczenia szkoty,

23) przestrzegania zakazu uzywania podczas lekcji telefonéw komorkowych i urzadzen
elektronicznych nagrywajacych i odtwarzajacych dzwigk i obraz,
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24) noszenia skromnego, schludnego stroju,
25) noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych i srodowiskowych.
4. Uczen moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:
1) dobre wyniki w nauce i rzetelng postawg,
2) prace na rzecz szkoty i Srodowiska,
3) szczegblnie wyrdzniajace sie zachowanie,
4) wzorowg frekwencje,
5) wybitne osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych,
6) dzielnos¢ i odwage,
7) inne osiggniecia przynoszace zaszczyt szkole i rodzicom.
5. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata dyrektora szkoly wobec klasy,
3) pochwata dyrektora szkoly wobec uczniow szkoty,
4) list pochwalny wychowawcy i dyrektora szkoty do rodzicow,
5) dyplom uznania,
6) nagroda rzeczowa,
7) nagroda w postaci dofinansowania do wycieczki,
8) umieszczenie nazwiska ucznia na tablicy osiggnigc,
9) wpis osiaggnie¢ na $wiadectwie.
6. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicéw po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
Nagrody finansowane s3g ze srodkéw rady rodzicow.
Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
9. Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie, za lekcewazenie nauki i1 innych
obowigzkow szkolnych uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
2) upomnieniem dyrektora szkoty,
3) ustng nagang dyrektora szkoty,
4) przesunieciem do rownolegtej klasy,
5) pisemng nagang dyrektora szkoty,
6) skresleniem z listy uczniow na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j.
10. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor w drodze decyzji administracyjnej, na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej z uwzglednieniem opinii samorzadu uczniowskiego.
11. Z listy uczniow mogg by¢ skresleni uczniowie za wykroczenia obejmujace:
1) szczegolnie razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego,
2) szkodliwy wptyw na spotecznos$¢ uczniowska,
3) chuliganstwo, zastraszanie i wymuszenia,
4) posiadanie lub spozywanie alkoholu na terenie szkoty lub w miejscu publicznym,
5) rozprowadzanie lub spozywanie $rodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty lub
w miejscu publicznym,
6) fatszowanie lub niszczenie dokumentacji szkolnej,
7) wnoszenie na teren szkoty materiatdw niebezpiecznych (wybuchowe, tatwopalne,
Zrace itp.) oraz przedmiotdw stwarzajacych zagrozenie zycia i zdrowia (ostre
narzedzia, paralizatory, bron palna lub gazowa itp.),
8) wejscie w konflikt z prawem potwierdzone prawomocnym wyrokiem sadu,
9) dokonanie pobicia zagrazajacego zdrowiu lub zyciu na terenie szkoty i poza nig,
10) swiadome, fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad kimkolwiek lub naruszanie jego
godnosci,
11) celowa dewastacje i niszczenie mienia szkolnego,

®
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12) nieusprawiedliwiong niecobecno$¢ na =zajeciach, powyzej 6 tygodni. Dotyczy
uczniow, ktorzy ukonczyli 18 lat 1 stuchaczy szkoty dla dorostych,
13)w przypadku mlodocianych pracownikéw brak aktualnej umowy w celu
przygotowania zawodowego.
12. Rada Pedagogiczna podejmujac uchwatg o skresleniu ucznia z listy uczniow:
1) uwzglednia opini¢ wychowawcy i nauczycieli o niespelnianiu obowigzkow przez
ucznia,
2) uwzglednia informacje o podjetych dotychczasowych dziataniach wychowawczych,
3) zapoznaje si¢ z opinig samorzadu uczniowskiego na temat ucznia.
13. O karach, o ktérych mowa w ust.9 pkt 4 - 6 wychowawca powiadamia rodzicow.
14. Od kar, o ktorych mowa w ust.9 pkt 4 - 5 uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢
pisemnie od udzielonej kary za posrednictwem wychowawcy do dyrektora w terminie
7 dni od daty otrzymania kary.
15. Tryb odwotawczy w przypadku skreslenia z listy uczniow:
1) uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji do
dyrektora szkoly w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania,
2) w trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano tryb natychmiastowej
wykonalnosci.

§ 48

1. Dyrektor szkoty moze przyjac¢ do szkoty ucznia w trakcie trwania roku szkolnego.
2. Sposob postepowania w sytuacjach:
1) przyjmowania ucznia z innej szkoty w trakcie trwania roku szkolnego,
2) przenoszenia ucznia z oddziatu do oddziatu,
3) odbierania dokumentow przez ucznia lub rodzica ze szkoty
opisuja odrebne przepisy.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 49

1. Szkota posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla wszystkich szkot wchodzacych w jej sktad,
zawierajgcg nazwe zespot.

2. Kazda szkota wchodzaca w sktad zespotu posiada pieczgé, w ktorej zawiera si¢ nazwa
zespotu 1 nazwa szkoty.

3. Na pieczeciach moga by¢ umieszczone: pelny adres, numer telefonu, regon.

§ 50
1. Zespdt Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta II jest spadkobierca wieloletniej,

postepowej 1 demokratycznej tradycji szkoty
2. Szkota posiada sztandar, logo oraz ceremonial szkoty.
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§ 51

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialnej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

Obstuge finansowo - ksiggowa zapewnia organ prowadzacy.

Szkota ma prawo do uzyskiwania dochodéw z darowizn od instytucji lub oséb fizycznych,
ktore gromadzone sg na rachunku rady rodzicow lub rachunku dochodow wtasnych.

§ 52

Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organow szkoty jak tez wynikajace z celow 1 zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak roéwniez z przepisami ustawy
0 systemie o§wiaty i jej przepisami wykonawczymi.

W sprawach nieunormowanych niniejszym statutem obowigzujg postanowienia ustawy
o systemie o$wiaty 1 innych aktéw prawnych wydanych na jej podstawie.

§ 53

Zmiany W niniejszym statucie moga by¢ dokonywane przez rad¢ pedagogiczna.
Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty rady pedagogicznej i moze wynikaé
z potrzeb szkotly lub zmieniajacych si¢ przepisow.

Niniejszy statut jest dokumentem ogoélnodostgpnym, jego uwierzytelnione odpisy winny
by¢ dostepne w szczegdlnosSci nauczycielom uczacym w szkole, uczniom oraz ich
rodzicom.

Obowigzkiem dyrektora jest okre§lenie sposobu udostgpniania statutu zainteresowanym
stronom.

Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest po kazdej nowelizacji za opublikowanie
ujednoliconego tekstu statutu.

Statut szkoly zostat zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej

Nr 1/2015/2016 z dnia 31 sierpnia 2015 roku.

Zmiany w Statucie zostaly zatwierdzone Uchwatq Rady Pedagogicznej

Nr 16/2016/2017 z dnia 2 lutego 2017 roku.
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