
Zmiany w informatorze sprzedawca 522[01] 

Strona 19 punkt 2.2. otrzymuje brzmienie: 

2.2. wykonywa  obliczenia zwi zane z funkcjonowaniem sklepu, w tym: oblicza  ceny, 
mar e, podatek od towarów i us ug, 

czyli: 
 wykonywa  obliczenia zwi zane z obliczaniem cen, mar , opustów i podatku od towaru 

i us ug. 

Przyk adowe zadanie 12. 

Oblicz cen  detaliczn  p aszcza, je li jego cena zakupu wynosi 200,00 z , mar a stosowana w sklepie 
– 10% liczona od ceny zakupu, a stawka podatku VAT – 23%. 

A. 220,00 z  
B. 223,10 z  
C. 246,00 z  
D. 270,60 z  

Strona 23 punkt 2.7. otrzymuje brzmienie: 

2.7. sporz dza  dokumenty zwi zane z obrotem towarowym, 
czyli:  

 sporz dza  dokumenty zwi zane z przyj ciem i wydaniem towaru, np.: Pz, Wz,  
 sporz dza  dokumenty zwi zane ze sprzeda  towaru, np.: faktura VAT, faktura koryguj ca, 

rachunek. 
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Przyk adowe zadanie 17. 

O który z wymienionych elementów nale y uzupe ni  poni sz  faktur , aby mo na j  uzna  za 
poprawnie wype nion ? 

 

A. Warto  s ownie. 
B. Numer faktury. 
C. Podpis sprzedawcy. 
D. Podpis nabywcy. 
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Strona 25 punkt 3. otrzymuje brzmienie: 

3. Bezpiecznie wykonywa  zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpiecze stwa i higieny 
pracy, ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska, a w szczególno ci: 

3.1. stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 
przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas wykonywania prac zwi zanych z 
gospodark  towarami i opakowaniami, 

czyli: 
 stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 

przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas wykonywania prac zwi zanych 
z gospodark  towarami i opakowaniami, np.: przy obs udze sprz tu technicznego 
i pomocniczego, w gospodarce materia ami, dotycz ce wyposa enia stanowisk pracy. 

Przyk adowe zadanie 20. 

Zgodnie z wymaganiami bezpiecze stwa i higieny pracy, w bie c  wod  i myd o antybakteryjne 
musi by  wyposa one stoisko 

A. rybne. 
B. alkoholowe. 
C. z konserwami mi snymi. 
D. z koncentratami spo ywczymi. 

3.2. wskazywa  wymagania higieniczno-sanitarne w procesie obrotu artyku ami 
spo ywczymi, 

czyli: 
 wskazywa  wymagania higieniczno-sanitarne w procesie obrotu artyku ami spo ywczymi, 

dotycz ce, np.: wyposa enia sklepów, materia ów z jakich wykonywane jest wyposa enie 
sklepów, 

 wskazywa  wymagania higieniczno-sanitarne w procesie obrotu artyku ami spo ywczymi, 
dotycz ce osób zatrudnionych w sklepie, np. badania lekarskie, 

 wskazywa  wymagania higieniczno-sanitarne w procesie obrotu artyku ami spo ywczymi, 
dotycz ce utrzymywania bie cej higieny osób i pomieszcze . 

Przyk adowe zadanie 21. 

Odpady ywno ci nale y przechowywa   

A. w wiklinowych koszach. 
B. w metalowych koszach. 
C. w uniwersalnych, otwartych pojemnikach. 
D. w specjalnych, zamykanych pojemnikach. 
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3.3. przygotowywa  towary do sprzeda y zgodnie z zasadami bezpiecze stwa i higieny, 
z uwzgl dnieniem rodzaju i w a ciwo ci towaru oraz formy sprzeda y, 

czyli: 
 przygotowa  towary do sprzeda y zgodnie z zasadami bezpiecze stwa i higieny 

z uwzgl dnieniem rodzaju i w a ciwo ci towaru oraz formy sprzeda y, np.: wyroby mi sne, 
wyroby mleczne, odzie , 

 przygotowa  towary do sprzeda y zgodnie z zasadami bezpiecze stwa i higieny w punktach 
handlowych z tradycyjn , samoobs ugow  i preselekcyjn  form  sprzeda y. 

Przyk adowe zadanie 22. 

Przed dopuszczeniem do sprzeda y mi sa surowego, sprzedawca powinien sprawdzi  jego kategori  
zdrowotno ci. Jak  piecz ci  powinno by  oznaczone mi so zdatne do spo ycia? 

A. Okr g . 
B. Trójk tn . 
C. Prostok tn . 
D. Kwadratow . 

3.4. przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wykonywania prac zwi zanych 
z gospodark  towarami i opakowaniami, 

czyli: 
 przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wykonywania prac zwi zanych z gospodark  

towarami, np.: wynikaj ce z nieprawid owego rozmieszczenia towarów, nieprawid owego 
pos ugiwania si  sprz tem technicznym i pomocniczym, 

 przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wykonywania prac zwi zanych z gospodark  
opakowaniami, np.: wynikaj ce z zastosowania niew a ciwych opakowa , z nieprawid owego 
sk adowania opakowa . 

Przyk adowe zadanie 23. 

Sprzedawca rozpakowuj c kartony z dezodorantami w aerozolu niechc cy przebi  jeden 
z pojemników. W wyniku tego zosta  nara ony na 

A. podra nienie skóry r c  ciecz . 
B. zatrucie ulatniaj cym si  gazem. 
C. skaleczenie ostr  kraw dzi  pojemnika. 
D. poparzenie w wyniku samozap onu cieczy. 

3.5. organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, 
czyli: 

 organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, dotycz cymi, np.: 
wielko ci pomieszcze  pracy, usytuowania stanowisk pracy, pozycji pracownika na 
stanowisku pracy, dost pno ci do u ywanych narz dzi pracy, o wietlenia stanowiska pracy. 
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Przyk adowe zadanie 24. 

W które z pokazanych na zdj ciach krzese  nale y wyposa y  stanowisko kasjera w supermarkecie 
spo ywczym?  

  
A. B. 

  
C. D. 

3.6. stosowa  rodki ochrony indywidualnej w zale no ci od rodzaju i w a ciwo ci towarów 
oraz form sprzeda y, 

czyli: 
 stosowa  rodki ochrony indywidualnej, takie jak: fartuch ochronny, obuwie, r kawice, 

nakrycie g owy w zale no ci od bran y towarowej, 
 stosowa  rodki ochrony indywidualnej w zale no ci od form sprzeda y i stanowiska pracy, 

np.: podczas pracy przy kasie, przy wydawaniu towarów, przy prezentacji towaru, 
 stosowa  rodki ochrony indywidualnej w zale no ci od rodzaju i w a ciwo ci towarów, np.: 

wyroby mi sne, przetwory mleczne, artyku y chemiczne. 

Przyk adowe zadanie 25. 

W czasie obs ugiwania klientów w stoisku mi snym sprzedawca powinien mie : 

A. czepek ochronny, wyniki bada  lekarskich. 
B. wiadectwo uko czenia kursu bhp, nakrycie g owy. 
C. czyste r ce, ksi eczk  zdrowia, bia y fartuch. 
D. fartuch, nakrycie g owy, obuwie antypo lizgowe. 
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3.7. stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas wykonywania 
prac zwi zanych z gospodark  towarami i opakowaniami, 

czyli: 
 stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym, przy np.: ranach skóry, 

z amaniach, omdleniach, krwotokach. 

Przyk adowe zadanie 26. 

Sprzedawczyni podczas wyk adania towarów na pó k  schyli a si  i podnios a zbyt du  ilo  
produktów w wyniku czego pojawi  si  u niej krwotok z nosa. Co nale y zrobi  w pierwszej 
kolejno ci udzielaj c jej pierwszej pomocy? 

A. Po o y  w pozycji bocznej bezpiecznej. 
B. Po o y  na plecach z podniesionymi nogami. 
C. Posadzi  na krze le z g ow  mocno odchylon  do ty u. 
D. Posadzi  na krze le z g ow  lekko pochylon  do przodu. 

II.4. Odpowiedzi do przyk adowych zada  

Cz  I 

Zadanie 1 A  Zadanie 10 A  Zadanie 19 C 
Zadanie 2 D  Zadanie 11 C  Zadanie 20 A 
Zadanie 3 D  Zadanie 12 D  Zadanie 21 D 
Zadanie 4 C  Zadanie 13 A  Zadanie 22 A 
Zadanie 5 A  Zadanie 14 C  Zadanie 23 C 
Zadanie 6 C  Zadanie 15 B  Zadanie 24 C 
Zadanie 7 D   Zadanie 16 B  Zadanie 25 D 
Zadanie 8 C  Zadanie 17 B  Zadanie 26 D 
Zadanie 9 D  Zadanie 18 C 

Strona 36 punkty 3.1.1÷3.1.22 otrzymuj  brzmienie: 

3.2.1 przyj  i przechowa  towary, 
3.2.2 przygotowa  towary do sprzeda y, 
3.2.3 wyeksponowa  towary z uwzgl dnieniem asortymentu i opakowa , 
3.2.4 przeprowadzi  rozmow  sprzeda ow  z uwzgl dnieniem typu klienta i rodzaju towaru, 
3.2.5 zaprezentowa  towar klientowi i udzieli  poradnictwa sprzeda owego na stanowisku 

obs ugi klienta, 
3.2.6 obs u y  urz dzenia i sprz t techniczny na stanowisku obs ugi klienta, 
3.2.7 wykona  operacje rachunkowo-kasowe, inkasowa  nale no ci i sporz dza  dokumenty 

sprzeda y, 
3.2.8 zapakowa  i wyda  towar klientowi, 
3.2.9 zaewidencjonowa  sprzeda , 
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3.2.10 odprowadzi  utarg, 
3.2.11 obs u y  komputer i skorzysta  z programów u ytkowych wspomagaj cych 

funkcjonowanie placówki handlowej, 
3.2.12 uzupe ni  towary w sali sprzeda owej, 
3.2.13 kontrolowa  jako  sprzedawanych towarów, 
3.2.14 sporz dzi  dokumenty dotycz ce uprawnie  klientów po dokonaniu zakupu towarów, 
3.2.15 dokona  inwentaryzacji towarów, 
3.2.16 ustali  zapotrzebowanie na towary, 
3.2.17 pos u y  si  podstawow  dokumentacj  stosowan  w procesie przygotowania 

sprzeda y i sprzeda y, 
3.2.18 zastosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 

przeciwpo arowej i ochrony rodowiska oraz przepisy sanitarne w placówce 
handlowej, 

3.2.19 zastosowa  zasady etyki i kultury zawodu, 
3.2.20 utrzyma  ad i porz dek na stanowisku pracy, 
3.2.21 wykona  zadanie w przewidzianym czasie, 
3.2.22 uporz dkowa  stanowisko pracy, oczy ci  narz dzia i sprz t, rozliczy  materia y, 

zagospodarowa  odpady, 

Strona 37 wiersze 1÷46 otrzymuj  brzmienie: 

czyli: 
 przyj  towary do sklepu na podstawie dokumentów i dokona  odbioru ilo ciowego 

i jako ciowego, 
 przechowywa  towary zapewniaj c warunki, które nie wp yn  na zmian  ich w a ciwo ci, 

sprawn  prac  sprzedawcy, 
 uzupe ni  brakuj ce towary w sali sprzeda owej, przygotowywa  je do sprzeda y poprzez 

np.: ometkowanie, sporz dzenie wywieszek cenowych i wyeksponowa  na stoisku 
sprzeda owym, uwzgl dniaj c np.: bran , w a ciwo ci, opakowanie oraz przyzwyczajenia 
i wygod  klienta, 

 przeprowadzi  rozmow  sprzeda ow  z uwzgl dnieniem typu klienta np. z klientem 
niezdecydowanym, zdecydowanym, ufnym, nieufnym, nerwowym, dzieckiem oraz 
uwzgl dnieniem rodzaju towaru, np.: codziennego u ytku, wybieralny, kupowany pod 
wp ywem impulsu, 

 zaprezentowa  klientowi towar, zgodny z jego oczekiwaniami, dbaj c o ad i porz dek na 
stanowisku pracy oraz udzieli  poradnictwa sprzeda owego, 

 obs ugiwa  urz dzenia i sprz t techniczny na stanowisku obs ugi klienta, np.: kas  fiskaln , 
wag  elektroniczn , krajalnic , stosuj c przepisy bezpiecze stwa i higieny pracy, ochrony 
przeciwpo arowej oraz sanitarno-epidemiologiczne obowi zuj ce w palcówce handlowej, 
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 wykona  operacje rachunkowo-kasowe, zainkasowa  nale no  i wyda  reszt  oraz 
sporz dzi  dokumenty sprzeda y, np. faktur  VAT r cznie i za pomoc  programu 
komputerowego wspomagaj cego funkcjonowanie placówki handlowej, 

 zapakowa  towar w zale no ci od jego w a ciwo ci i ycze  klienta oraz wyda  go klientowi, 
 zaewidencjonowa  sprzeda  – r cznie w postaci kontrolki sprzeda y oraz ustala  saldo na 

podstawie raportów kasowych i odprowadza  utarg, 
 obs ugiwa  komputer w zakresie pracy sprzedawcy, np.: sporz dza  dokumenty, sprawdza  

stany magazynowe, przygotowywa  informacje dla klientów, 
 sporz dzi  dokumenty dotycz ce uprawnie  klientów po dokonaniu zakupu towarów, np. 

wype ni  kart  gwarancyjn  przyj  reklamacj  i wype ni  protokó  reklamacyjny, r cznie i 
za pomoc  programu komputerowego wspomagaj cego funkcjonowanie placówki handlowej, 

 kontrolowa  jako  sprzedawanych towarów, np.: eliminowa  towary przeterminowane, 
z widocznymi uszkodzeniami lub brakami, w uszkodzonych opakowaniach, 

 dokona  inwentaryzacji, np.: ustala  stan faktyczny stanu zapasów towarów, opakowa  
i gotówki, sporz dza  spisy z natury,  

 ustali  zapotrzebowanie na towary poprzez ustalenie braków w stanach magazynów oraz 
poprzez rozmow  z klientami,  

 pos u y  si  podstawow  dokumentacj  stosowan  w procesie przygotowania sprzeda y 
i sprzeda y, np.: kartotekami magazynowymi, fakturami VAT,  

 post powa  zgodnie z etyk  i kultur  zawodu, tzn. odnosi  si  yczliwie do klienta, udziela  
rzetelnych informacji o towarach, s u y  pomoc  i rad  umo liwiaj c swobodny wybór, 

 zako czy  zadanie w wyznaczonym czasie, zagospodarowa  odpady zgodnie z przepisami 
ochrony rodowiska i uporz dkowa  stanowisko pracy. 

Strona 48 punkt IV.1. „Standard wymaga  egzaminacyjnych dla zawodu” otrzymuje brzmienie: 

Zawód: sprzedawca 
symbol cyfrowy: 522[01] 

Etap pisemny egzaminu obejmuje: 

Cz  I – zakres wiadomo ci i umiej tno ci w a ciwych dla kwalifikacji 
w zawodzie 

Absolwent powinien umie : 

1. Czyta  ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, rysunków, 
szkiców, wykresów, dokumentacji technicznych i technologicznych, a w szczególno ci: 
1.1. stosowa  poj cia z zakresu handlu i towaroznawstwa; 
1.2. rozró nia  cechy towarów na podstawie ich charakterystyki towaroznawczej; 
1.3. interpretowa  oznaczenia na towarach, w tym: kody, znaki kontroli jako ci, ochrony 

i bezpiecze stwa, obecno ci konserwantów, terminy przydatno ci; 
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1.4. rozró nia  formy sprzeda y z uwzgl dnieniem form nowoczesnych i specjalnych; 
1.5. wyja nia  zasady eksponowania towarów w zale no ci od bran y towaru i rodzaju 

opakowa ; 
1.6. wyja nia  zasady transportu, magazynowania i przechowywania artyku ów 

ywno ciowych i nie ywno ciowych; 
1.7. stosowa  zasady przeprowadzania inwentaryzacji towarów; 
1.8. rozpoznawa  procesy zawierania umowy sprzeda y; 
1.9. rozró nia  zasady prawid owej organizacji obs ugi klienta w zale no ci od formy 

sprzeda y i asortymentu towarów; 
1.10. stosowa  przepisy dotycz ce uprawnie  klienta po dokonaniu zakupu towaru. 

2. Przetwarza  dane liczbowe i operacyjne, a w szczególno ci: 
2.1. wyja nia  zasady prezentacji towarów; 
2.2. wykonywa  obliczenia zwi zane z funkcjonowaniem sklepu, w tym: oblicza  ceny, 

mar e, podatek od towarów i us ug; 
2.3. szacowa  wyniki inwentaryzacji, ubytków towarów i obni ek cen; 
2.4. zbiera  informacje o potrzebach klientów; 
2.5. okre la  wielko  sprzeda y oraz rotacj  dla ustalenia zapotrzebowania na towary; 
2.6. przeprowadza  obliczenia nale no ci i reszty zwi zane z procesem zakupu i sprzeda y 

towarów oraz obliczenia zwi zane z procesem przyjmowania i wydawania towarów 
z magazynu; 

2.7. sporz dza  dokumenty zwi zane z obrotem towarowym; 
2.8. wskazywa  zasady racjonalnego wykorzystywania powierzchni sklepu; 
2.9. okre la  zale no ci mi dzy dzia alno ci  placówki handlowej a otoczeniem. 

3. Bezpiecznie wykonywa  zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpiecze stwa i higieny 
pracy, ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska, a w szczególno ci: 
3.1. stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 

przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas wykonywania prac zwi zanych 
z gospodark  towarami i opakowaniami; 

3.2. wskazywa  wymagania higieniczno-sanitarne w procesie obrotu artyku ami 
spo ywczymi; 

3.3. przygotowywa  towary do sprzeda y zgodnie z zasadami bezpiecze stwa i higieny, 
z uwzgl dnieniem rodzaju i w a ciwo ci  towaru oraz formy sprzeda y; 

3.4. przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wykonywania prac zwi zanych 
z gospodark  towarami i opakowaniami; 

3.5. organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii; 
3.6. stosowa  rodki ochrony indywidualnej w zale no ci od rodzaju i w a ciwo ci towarów 

oraz form sprzeda y; 
3.7. stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas wykonywania 

prac zwi zanych z gospodark  towarami i opakowaniami. 
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Cz  II – zakres wiadomo ci i umiej tno ci zwi zanych z zatrudnieniem 
i dzia alno ci  gospodarcz  

Absolwent powinien umie : 

1. Czyta  ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, tabel, 
wykresów, a w szczególno ci: 
1.1. rozró nia  podstawowe poj cia i terminy z zakresu funkcjonowania gospodarki oraz 

prawa pracy, prawa podatkowego i przepisów reguluj cych podejmowanie 
i wykonywanie dzia alno ci gospodarczej; 

1.2. rozró nia  dokumenty zwi zane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem 
dzia alno ci gospodarczej; 

1.3. identyfikowa  i analizowa  informacje dotycz ce wymaga  i uprawnie  pracownika, 
pracodawcy, bezrobotnego i klienta. 

2. Przetwarza  dane liczbowe i operacyjne, a w szczególno ci: 
2.1. analizowa  informacje zwi zane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy 

i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dzia alno ci gospodarczej; 
2.2. sporz dza  dokumenty zwi zane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz 

podejmowaniem i wykonywaniem dzia alno ci gospodarczej; 
2.3. rozró nia  skutki wynikaj ce z nawi zania i rozwi zania stosunku pracy. 

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okre lonego zadania egzaminacyjnego 
wynikaj cego z tematu – wykonanie okre lonych prac zwi zanych z przygotowaniem procesu 
sprzeda y i sprzeda  towaru okre lonego towaru klientowi w placówce handlowej stosuj cej 
tradycyjne, nowoczesne lub specjalne formy sprzeda y. 

Absolwent powinien umie : 

1. Planowa  czynno ci zwi zane z wykonaniem zadania: 
1.1. sporz dzi  plan dzia ania; 
1.2. sporz dzi  wykaz niezb dnych surowców, materia ów, sprz tu kontrolno-pomiarowego, 

narz dzi; 
1.3. wykona  niezb dne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze. 

2. Organizowa  stanowisko pracy: 
2.1. zgromadzi  i rozmie ci  na stanowisku pracy materia y, narz dzia, urz dzenia i sprz t 

zgodnie z przepisami i zasadami bezpiecze stwa i higieny pracy oraz przepisami ochrony 
przeciwpo arowej; 

2.2. sprawdzi  stan techniczny maszyn, urz dze  i sprz tu; 
2.3. dobra  odzie  robocz  i rodki ochrony indywidualnej. 
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3. Wykona  zadanie egzaminacyjne z zachowaniem przepisów bezpiecze stwa i higieny pracy, 
ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska i wykaza  si  umiej tno ciami 
obj tymi tematem: 
3.1. Wykonanie okre lonych prac zwi zanych z przygotowaniem procesu sprzeda y 

i sprzeda  towaru okre lonej bran y klientowi w placówce handlowej stosuj cej 
tradycyjne, nowoczesne lub specjalne formy sprzeda y: 

3.1.1 przyj  i przechowa  towary; 
3.1.2 przygotowa  towary do sprzeda y; 
3.1.3 wyeksponowa  towary z uwzgl dnieniem asortymentu i opakowa ; 
3.1.4 przeprowadzi  rozmow  sprzeda ow  z uwzgl dnieniem typu klienta i rodzaju 

towaru; 
3.1.5 zaprezentowa  towar klientowi i udzieli  poradnictwa sprzeda owego na stanowisku 

obs ugi klienta; 
3.1.6 obs u y  urz dzenia i sprz t techniczny na stanowisku obs ugi klienta; 
3.1.7 wykona  operacje rachunkowo-kasowe, inkasowa  nale no ci i sporz dza  

dokumenty sprzeda y; 
3.1.8 zapakowa  i wyda  towar klientowi; 
3.1.9  zaewidencjonowa  sprzeda ; 
3.1.10 odprowadzi  utarg; 
3.1.11 obs u y  komputer i skorzysta  z programów u ytkowych wspomagaj cych 

funkcjonowanie placówki handlowej; 
3.1.12 uzupe ni  towary w sali sprzeda owej; 
3.1.13 kontrolowa  jako  sprzedawanych towarów; 
3.1.14 sporz dzi  dokumenty dotycz ce uprawnie  klientów po dokonaniu zakupu 

towarów; 
3.1.15 dokona  inwentaryzacji towarów; 
3.1.16 ustali  zapotrzebowanie na towary; 
3.1.17 pos u y  si  podstawow  dokumentacj  stosowan  w procesie przygotowania 

sprzeda y i sprzeda y; 
3.1.18 zastosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 

przeciwpo arowej i ochrony rodowiska oraz przepisy sanitarne w placówce 
handlowej; 

3.1.19 zastosowa  zasady etyki i kultury zawodu; 
3.1.20 utrzyma  ad i porz dek na stanowisku pracy; 
3.1.21 wykona  zadanie w przewidzianym czasie; 
3.1.22 uporz dkowa  stanowisko pracy, oczy ci  narz dzia i sprz t, rozliczy  materia y, 

zagospodarowa  odpady. 

4. Prezentowa  efekt wykonanego zadania: 
4.1. uzasadni  sposób wykonania zadania; 
4.1. oceni  jako  wykonanego zadania. 
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Niezb dne wyposa enie stanowiska do wykonania zadania egzaminacyjnego obj tego tematem 
- wykonanie okre lonych prac zwi zanych z przygotowaniem procesu sprzeda y i sprzeda  
okre lonego towaru klientowi w placówce handlowej stosuj cej tradycyjne, nowoczesne lub 
specjalne formy sprzeda y1: 

Sala sprzeda owa. Stanowisko magazynowania, stanowisko sk adowania towarów. Stoisko do 
obs ugi klienta. Lada sprzeda owa. Towary. Materia y do pakowania. Formularze dokumentów 
zwi zanych z przygotowaniem sprzeda y i sprzeda . Stanowisko komputerowe 
z oprogramowaniem wspomagaj cym przygotowanie sprzeda y i sprzeda . rodki pieni ne: 
gotówka, czeki, bony, karty p atnicze. Sprz t podstawowy: meble sprzeda owe, urz dzenia kasowe, 
urz dzenia wagowe i miernicze, urz dzenia ch odnicze. Instrukcje obs ugi urz dze . Wyposa enie 
pomocnicze w zale no ci od bran y i formy sprzeda y. Wyposa enie techniczne umo liwiaj ce 
przestrzeganie przepisów bezpiecze stwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpo arowej. Odzie  
robocza. Pojemnik na odpady. rodki ochrony indywidualnej. Apteczka. 

                                                 
1 Je eli proces sprzeda y jest zwi zany z obecno ci  klienta, to jego rol  w egzaminie powinna pe ni  osoba 
posiadaj ca uprawnienia egzaminatora. 
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